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Dankeswort

Der Ausschuss flr Betriebssicherheit (ABS) ist fir das Bundesministerium flr Arbeit und
Soziales ein wichtiger Akteur zur Bewaltigung der Herausforderungen fiir die Arbeitswelt
von morgen. Unser gemeinsames Ziel ist es, einen Beitrag zum Erhalt der Arbeitsfahigkeit
durch optimal gestaltete Arbeitsplatze, zu Gesundheitsférderung und Kompetenzent-
wicklung sowie zu einem motivierenden Arbeitsumfeld zu leisten. Ein Schwerpunktthema
des BMAS ist der Zukunftsdialog ,,Neue Arbeit. Neue Sicherheit.” Hier wird u. a. die Frage
zu beantworten sein, wie gute Arbeit im digitalen Wandel aussieht. Fester Bestandteil
einer ,,Guten Arbeit ist die sichere und ergonomische Verwendung von Arbeitsmitteln.
Hier hat der ABS in der nun endenden Berufungsperiode bereits wichtige Beitrage geleis-
tet. Mit seiner Arbeit unterstltzt der ABS die betriebliche Praxis bei der Anwendung der
Arbeitsschutzverordnungen und leistet damit einen nicht zu unterschatzenden Beitrag
flir einen guten betrieblichen Arbeitsschutz. Dabei méchte ich auch nochmals den dyna-
mischen gefdhrdungsbezogenen Ansatz hervorheben, der den Arbeitgebern bei der Er-
mittlung und Durchfihrung von Schutzmalinahmen die gewiinschten und bendtigten
Spielrdume beldsst.

Das Arbeitsprogramm fir die ndachste Amtsperiode des ABS bleibt herausfordernd,
spannend und interessant. Fir die Themenbereiche psychische Belastungen bei der
Verwendung von Arbeitsmitteln oder alters-, alternsgerechte und ergonomische
Verwendung von Arbeitsmitteln sind den Betrieben weiterhin Handlungsorientierungen
zu geben. Eine wichtige neue Aufgabe ergibt sich aus der voranschreitenden
Digitalisierung der Arbeitswelt und den damit einhergehenden Veranderungen der
Arbeitsbedingungen. Besonderes Augenmerk wird dabei dem schwierigen Thema
Safety/Security zu widmen sein. Fir die moglichst umfassende Identifikation und
Beantwortung der dazu bestehenden Fragen wurde erst kiirzlich eine gemeinsame
Arbeitsgruppe von Vertretern des ABS und des AfPS (Ausschuss fiir Produktsicherheit)
eingerichtet. Damit wird dem Umstand Rechnung getragen, dass in einer digitalisierten
vernetzen Welt die Grenzen zwischen Beschaffenheit einerseits und Verwendung von
Arbeitsmittel andererseits und damit die Verantwortungsbereiche von Herstellern und
Betreibern zunehmend verschwimmen.

Der ABS ist flir das BMAS auch zukiinftig ein wichtiger Partner, auf dessen Know-how wir
nicht verzichten kénnen. Ich méchte mich an dieser Stelle fiir die Arbeit und das
Engagement der ehrenamtlich tatigen Mitglieder des Ausschusses, der Unterausschisse,
Projektgruppen und Arbeitskreise bedanken und wiinsche dem ABS auch fir die
kommende Berufungsperiode viel Erfolg bei seiner Tatigkeit.

Dirk Moritz
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Vorwort

Sehr geehrte Damen und Herren,

die dritte Legislaturperiode des Ausschusses fiir Betriebssicherheit neigt sich dem Ende
zu. Der ABS mdchte sich die Zeit nehmen, in diesem vorliegenden Bericht einen Abriss der
in den letzten vier Jahren geleisteten Arbeit zu geben.

Zwei grolRe Aufgabenfelder galt es im ABS in dieser Legislaturperiode zu bedienen. Einer-
seits mussten die Technischen Regeln zur Betriebssicherheit und Empfehlungen aufgrund
der Novelle der Betriebssicherheitsverordnung angepasst werden. Hier galt es, nicht nur
die Nomenklatur in den Technischen Regeln und Empfehlungen anzufassen, sondern den
Sinn jeder einzelnen Regel nochmals zu hinterfragen und mit den Zielen der novellierten
BetrSichV zu synchronisieren. Zum Beispiel sind Teile des Explosionsschutzes nun in der
Gefahrstoffverordnung geregelt und mussten aus den bestehenden TRBSn herausge-
schnitten werden. Andererseits war ebenso spannend, Neuland zu betreten. Die heute
bereits sichtbare Transformation der Arbeitswelt [dsst sich mit der Formel ,,Digitalisierung
der Arbeitswelt umschrieben. Was bedeutet das fiir die TRBSn? Wie gehen Arbeitgeber
bei zunehmender digitaler Vernetzung von Arbeitsmitteln mit der Schnittstelle Security
und Safety um? Diese und weitere Fragen haben in der nun zurtickliegenden Berufungs-
periode des ABS eine grole Rolle gespielt.

Die Arbeit ist naturgemal nicht abgeschlossen. In der kommenden Legislaturperiode
werden bestehende Regeln wieder auf den Priifstand kommen und den Bediirfnissen
aller beteiligten Kreise angepasst werden. Dabei ist es unerheblich, ob es sich um ,,alte*
Themen handelt oder neue dazukommen. Das Ziel fir neue Regeln und Empfehlungen ist
allerdings immer: mehr Klarheit und Hilfestellung zur Betriebssicherheit zu geben.

Wir méchten an dieser Stelle die Gelegenheit nutzen, dem ABS fiir die bisher geleistete
kollegiale, zielgerichtete und vertrauensvolle sachverstandige Arbeit zu danken.

Naemi Denz und Christoph Preul3e
(alternierende Vorsitzende ABS)
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1 Einleitung

Seit nunmehr 15 Jahren berét der Ausschuss fur Betriebssicherheit (ABS) das Bun-
desministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS) in Fragen von Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz bei der Verwendung von Arbeitsmitteln. Die gesetzliche Grundlage
ist 8 21 der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV). Die Beratungsfunktion des
ABS erstreckt sich dariber hinaus auch auf die Larm- und Vibrations-
Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV), Arbeitsschutzverordnung zu
kunstlicher optischer Strahlung (OStrV) sowie seit dieser Berufungsperiode auf die
Arbeitsschutzverordnung zu elektromagnetischen Feldern (EMFV).

Der ABS arbeitet nach einer fur die Arbeitsschutzausschiisse des BMAS (blichen
Geschaftsordnung sowie nach Leitlinien zur Qualitatssicherung bei der Erstellung
von Regeln und Erkenntnissen sowie Empfehlungen des ABS, die vom Ausschuss
selbst erarbeitet worden sind.

Der Ausschuss flr Betriebssicherheit wird aller vier Jahre neu berufen. Die konstitu-
ierende Sitzung fur den Berufungszeitraum 2015 bis 2018 fand am 11. Juni 2015
statt, auf der erstmals zwei jahrlich alternierende Vorsitzende gewahlt wurden. Der
Ausschuss tagte zweimal im Jahr.

Eine wesentliche Aufgabe des ABS ist die Konkretisierung der in der Betriebssicher-
heitsverordnung sowie in den o. g. Verordnungen gestellten Anforderungen. Dazu
ermittelt er den Bedarf an weiteren technischen Regeln. Ein Schwerpunkt im Beru-
fungszeitraum 2015 — 2018 war die Weiterentwicklung und Uberarbeitung des beste-
henden TRBS-Regelwerkes einschliel3lich der Anpassung an die novellierte Be-
triebssicherheitsverordnung. Zur Konkretisierung der Anforderungen der Arbeits-
schutzverordnung zu elektromagnetischen Feldern (EMFV) wurde mit der Erarbei-
tung technischer Regeln begonnen, die in der kommenden Berufungsperiode fortge-
fuhrt wird. DarUber hinaus erarbeitete der ABS Empfehlungen, die im ABS abge-
stimmte Aussagen zu aktuellen Fragen der Anwendung der BetrSichV enthalten. Ei-
ne Ubersicht Uber Bekanntmachungen von Technischen Regeln sowie Empfehlun-
gen zur Betriebssicherheit im Berufungszeitraum enthalt Anlage 2. Des Weiteren er-
arbeitete der ABS im Rahmen seines Beratungsauftrages gegeniber dem Bundes-
ministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS) Vorschlage zur Neugestaltung der Son-
derregelungen bei Prufungen bestimmter Druckanlagen im Anhang 2 Abschnitt 4
Nummer 6 BetrSichV, die in den Referentenentwurf der Bundesregierung zur Ande-
rung der Betriebssicherheitsverordnung eingeflossen sind.

Durch Zusammenarbeit mit anderen regelsetzenden Gremien — insbesondere den
Berufsgenossenschaften — wird sichergestellt, dass Doppelregelungen vermieden
werden. Die Zusammenarbeit bezieht sich ebenso auf die Arbeitsschutzausschisse
des BMAS. So wurden im Berufungszeitraum z. B. die TRBS 3145/TRGS 745 sowie
die TRBS 3151/TRGS 751 in Zusammenarbeit mit dem Ausschuss fur Gefahrstoffe
(AGS) Uberarbeitet bzw. neugefasst. Der Ausschusses fur Arbeitsmedizin (AfAMed)
hat im Berufungszeitraum Textteile zur arbeitsmedizinischen Vorsorge flr die TRLV
Vibrationen, TRLV Larm, TROS Laserstrahlung sowie TREMF Magnetresonanzver-
fahren erarbeitet.
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Im genannten Berufungszeitraum war der ABS mit 21 fachkundigen Mitgliedern und
deren Stellvertretern aus den gesellschaftlichen Gruppen der 6ffentlichen und priva-
ten Arbeitgeber, der Gewerkschaften, der Landerbehorden, der Trager der gesetzli-
chen Unfallversicherung, der Wissenschaft und der zugelassenen Uberwachungs-
stellen besetzt.

Die Geschéfte des ABS werden von der Bundesanstalt flr Arbeitsschutz und Ar-
beitsmedizin (BAuA) gefihrt.

Der Koordinierungskreis war im Berufungszeitraum zusammengesetzt aus der/dem
Vorsitzenden, der stellvertretenden Vorsitzenden sowie den Vorsitzenden der Unter-
ausschusse. Daruber hinaus nahmen Vertreter des BMAS und die Geschaftsfuhrung
an den Sitzungen teil. Aufgabe des Koordinierungskreises ist es, die Arbeit des ABS
zu steuern. Dabei griff er neben Grundsatzfragen auch neue Themen auf und steuer-
te die Aktivitaten der Unterausschisse sowie die Zusammenarbeit mit anderen Gre-
mien und weiteren Arbeitsschutzausschissen.

Fur den genannten Berufungszeitraum hat der ABS vier Unterausschisse (UA) ein-
gerichtet. In den Unterausschissen wurden zeitlich befristete Arbeitskreise fiir die
Uber- bzw. Erarbeitung technischer Regeln oder Empfehlungen zur Betriebssicher-
heit sowie zur Behandlung spezifischer Themen, die sich insbesondere aus dem Ar-
beitsprogramm des ABS ergeben, gebildet.

Eine Ubersicht tiber die Struktur des ABS bietet das Organigramm in Anlage 1.

Auch in seiner dritten Berufungsperiode hat es sich der Ausschuss fir Betriebssi-
cherheit (ABS) zum Anliegen gemacht, zu aktuellen Fragestellungen zu informieren
und mit der interessierten Fachoffentlichkeit in einen fachlichen Austausch zu treten.
Dazu wurden zwei Fachveranstaltungen durchgefiihrt (siehe Anlage 3).

In den folgenden Abschnitten werden die Ergebnisse der Arbeit des Ausschusses fur
Betriebssicherheit in der Berufungsperiode 2015 bis 2018 vorgestellt.
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2

2.1 Unterausschuss 1 ,,Grundsatzfragen

Unterausschisse

wl

Vorsitz:  Ursula Aich, Regierungsprasidium Darmstadt

Zu den Aufgaben des ABS UA 1 gehorten unter anderem:

Anpassung der folgenden TRBS an die novellierte BetrSichV

- TRBS 1001 ,Struktur und Anwendung der Technischen Regeln fir Betriebssi-
cherheit”

- TRBS 1111 ,Gefahrdungsbeurteilung®
- TRBS1112 ,Instandhaltung®

- TRBS 1201 ,Prifungen und Kontrollen von Arbeitsmitteln und tiberwachungs-
bedurftigen Anlagen”

- TRBS 1203 ,Zur Prifung befahigte Personen®

Bedarfsermittlung fir weitere TRBS, insbesondere bezlglich der neu genannten
Personen, die Beschéftigten gleichgestellt sind (z. B. Schiler und Studierende),
Arbeitsumgebung und Arbeitsgegenstanden, ergonomischen Grundsatze. Das Er-
gebnis der diesbeziglichen Diskussion war, dass abgesehen von der TRBS 1151
fur diesen Personenkreis keine speziellen Erganzungen in den Technischen Re-
geln notwendig sind.

Diskussion der Frage der notwendigen Konkretisierung der Mal3nahmen bei Not-
fallen gemal § 11 BetrSichV. Frau Dr. Fischbach, die stellvertretende Vorsitzende
der Kommission fur Anlagensicherheit (KAS), war hier als externe Expertin bei
diesem Thema eingebunden worden. Es war geplant, auch eine Konkretisierung
des 8 19 Absatz 1 BetrSichV zur Anzeige von Unféllen und Schadensféllen bei
Uberwachungsbedurftigen Anlagen und Arbeitsmitteln nach Anhang 3 mit zu bear-
beiten. In der Diskussion eines ersten Entwurfs einer zweiteiligen TRBS 13xx zeig-
te es sich, dass eine TRBS zu diesen Themen im Anwendungsbereich der
BetrSichV als nicht erforderlich angesehen wurde. Die Arbeiten an diesem Thema
wurden daher zuriickgestellt.

Arbeitskreise des ABS

In der dritten Berufungsperiode des ABS wurden drei Arbeitskreise im UA 1 einge-
setzt:

AK 1 ,Grundlagen®
AK 2 ,Beschaffung von Arbeitsmitteln und Anlagen®
AK 3 ,Prufungen®

! einschlieRlich Priifung ohne iiberwachungsbediirftige Anlagen
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Weiterhin wurde eine arbeitskreistibergreifenden Projektgruppe ,Schnittstelle” einge-
richtet, die sich mit Fragen an der Schnittstelle von BetrSichV hinsichtlich der Anfor-
derungen an den Betrieb und hinsichtlich des Inverkehrbringens von Produkten be-
fasste. Das Ergebnis der Projektgruppe im Zusammenhang mit der Beschaffung von
Anlagen wurde in die EmpfBS 1113 aufgenommen. Zudem wurde ein Dokument zu
Schnittstellenfragen, die in der Praxis haufig diskutiert werden, erarbeitet. Dieses Do-
kument soll in der nachsten Berufungsperiode als Arbeitsgrundlage fur weitere Dis-
kussion und Abstimmung mit den flir die Inverkehrbringung zustandigen Gremien
fuhren. Der aktuelle Sachstand ist diesem Bericht als Anlage beigeflugt.

Insgesamt hat der UA 1 sich um die Zusammenarbeit mit den anderen staatlichen
Ausschissen des BMAS bemiiht. Dies betrifft z. B. auch die Beratung des BMAS zu
einer kompatiblen Gestaltung der Verordnungen zur Gefahrdungsbeurteilung und
eine einheitliche Begriffsverwendung. Die Zusammenarbeit der staatlichen Aus-
schisse des BMAS und der Kommission fur Anlagensicherheit (KAS) sollte intensi-
viert werden.

Als Arbeitshilfe fur die Unter Ausschiisse und Arbeitskreise wurde eine Excel-Liste
aller verwendeten Begriffe in den Technischen Regeln erstellt. Damit haben die
Gremien eine einfache Arbeitshilfe, anhand deren ein Abgleich erfolgen und Koha-
renz der Begriffe erreicht werden kann.

Ein Grundanliegen des ABS UA 1 war es auch, bei der Regelerstellung auch maogli-
che Erleichterungen fur den Arbeitgeber im Hinblick auf den Dokumentationsaufwand
zu erreichen.

In der Berufungsperiode fanden acht UA 1 Sitzungen statt. Das Programm der Beru-
fungsperiode konnte bis auf den Leitfaden zur Vermeidung von Doppelprifungen
vollstandig abgearbeitet werden.

e Arbeitskreis 1 ,,Grundlagen®

Vorsitz:  Ursula Aich, RP Darmstadt, Wiesbaden

Die TRBS 1001 wurde uberarbeitet und die Struktur des Technischen Regelwerks an
den aktuellen Stand angepasst. Fur die Anwender von TRBS wurde ein Hinweis auf-
genommen, dass dann, wenn TRBS neue Schutzmalinahmen vorsehen, fiur bereits
vorhandene Arbeitsmittel eine ggf. notwendige Anpassung an den Stand der Technik
zu prufen ist und der Arbeitgeber den Zeitraum fur die Anpassung der betreffenden
Arbeitsmittel festlegt, sofern die TRBS keine konkrete Nachrtstverpflichtung fordert
(siehe dazu auch EmpfBS 1114).

Ein Schwerpunkt der Diskussion im AK 1 war die Anpassung der TRBS 1111 an die
novellierte BetrSichV. Zur Berticksichtigung der neuen Themen

— alters- und alternsgerechter Gestaltung,
— Gebrauchstauglichkeit,
— Psychische Belastung und

— Ergonomie

Seite 8 von 28



Ausschuss fiir Betriebssicherheit (ABS) - 2015 bis 2018

wurde folgender Losungsansatz gewahlt:

— Neuer Abschnitt 4.4 in der TRBS 1111 mit Erlauterungen, die den Anwender befa-
higen, die ,neuen Themen® in der Gefahrdungsbeurteilung unter Nutzung der an-
gegebenen Verweise auf bestehende Normen und Regelwerke, entsprechend zu
bericksichtigen. Dabei sollten die Begriffe an sich so verwendet werden, wie sie
z. B. in den einschlagigen Regelwerken oder auch im GDA-Leitfaden enthalten
sind. Diesbezlglich musste im Zuge der Rechtsformlichkeitsprifung jedoch eine
Anpassung an den Anwendungsbereich der BetrSichV erfolgen.

— Ergénzung der TRBS 1151 an ausgewahlten Stellen.

— Bezugnahme auf die Empfehlungen zur Umsetzung der Gefahrdungsbeurteilung
psychischer Belastung der GDA (2. Aufl., Januar 2016) mit dem Ziel, ein Hochst-
malfd an inhaltlicher Konsistenz zu gewahrleisten.

— Tabellarische Ubersicht zur Beriicksichtigung der psychischen Belastungen als
Anlage in der TRBS 1111 aufnehmen, anhand deren die Relevanz von psychi-
schen Belastungsfaktoren im Hinblick auf Tatigkeiten mit Arbeitsmitteln verdeut-
licht werden und dargestellt werden kann, welche betrieblichen Schutzmaf3nah-
men bereits vorliegen und in welchen betrieblichen Dokumenten dazu bereits
Aussagen enthalten sein kbnnen.

Zum anderen wurde versucht, die Uberarbeitung so zu gestalten, dass der Aufwand
insbesondere auch hinsichtlich der Dokumentation moglichst gering ist. Um das Ge-
wollte zu verdeutlichen wurde beschlossen, eine Empfehlung zur TRBS 1111 auszu-
arbeiten, die die mogliche Vorgehensweise anhand von Beispielen fir verschiedene
Fallgestaltungen verdeutlich. Dabei wird auch aufgezeigt, dass die Regelungen des
§ 7 BetrSichV nur fir neue Arbeitsmittel anwendbar sind.

Die TRBS beschreibt die Prozessschritte der Gefahrdungsbeurteilung in Bezug auf
die Verwendung von Arbeitsmitteln.

Fur den Bereich der Anlagen bzw. der Gberwachungsbedurftigen Anlagen sieht die
TRBS 1111 in Ubereinstimmung mit der amtlichen Begriindung zur Novelle der
BetrSichV ein Schutzkonzept fir die Verwendung der Anlagen vor, um die Schutzzie-
le der BetrSichV zu erreichen.

Mit den fir das Thema Gefahrdungsbeurteilung zustandigen Arbeitskreisen des
AGS, ASTA, ABAS erfolgte ein fachlicher Austausch bei Treffen der Arbeitskreislei-
ter.

Weiterhin wurde im AK 1 die TRBS 1112 Uberarbeitet. Insbesondere wurden Aspekte
zu Rettungsmalnahmen ergéanzt.
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e Arbeitskreis 2 ,,Beschaffung von Arbeitsmitteln und Anlagen*

Vorsitz:  Doris Schwarz, RWE Power AG

Gemald Arbeitsprogramm des UA 1 hat der AK 2 die Arbeiten zum Thema Beschaf-
fen von Arbeitsmitteln, Fragen zum Stand der Technik bei Arbeitsmitteln und die
Notwendigkeit der Anpassung von vorhandenen Arbeitsmitteln bearbeitet. Es wurde
unter Berucksichtigung der Arbeitsergebnisse des AGS, insbesondere der
TRGS 460, ein Standpunkt des ABS zur Vorgehensweise bei der Ermittlung des
Standes der Technik bei der Verwendung von Arbeitsmitteln erarbeitet. Das Ergebnis
wurde in den Leitfaden des ABS zur Regelerstellung aufgenommen und bei den wei-
teren Arbeiten im UA 1 berucksichtigt. Insbesondere sind die Ergebnisse in die Uber-
arbeitung der BekBS 1113 und BekBS 1114 eingeflossen. Diese beiden Dokumente
werden aufgrund der Novelle der BetrSichV als Empfehlungen EmpfBS 1113 und
EmpfBS 1114 veroffentlicht.

Erste Ruckmeldungen aus der Industrie zeigen, dass insbesondere die Praxisbei-
spiele eine gute Hilfestellung bei der Beschaffung von Arbeitsmitteln bzw. bei der
Frage der Anpassung von Arbeitsmitteln an den Stand der Technik darstellen.

Errichtung einer
Industrieanlage

Anlagenteile + Teilanlagen
7 Druckgerate
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Bild:  Beispielhafte Darstellung zur Anwendung von EU-Richtlinien in einer Industrieanlage

e Arbeitskreis 3 ,,Prufungen”

Vorsitz:  Dr. Hermann Dinkler, VdTUV, Berlin, Martin Kiippers BG Verkehr,
Hamburg

Dem UA 1 wurde die Bearbeitung des Themas ,allgemeine Prifungen® Ubertragen.
Zu dem Themenfeld ,Prifungen wurde der AK 3 eingesetzt. Der AK 3 hat zur Uber-
arbeitung der TRBS 1201 und der TRBS 1203 zwei Unter-Arbeitskreise eingerichtet.

Auf Vorschlag des AK 3 wurde die Beschreibung ,Festlegung des Sollzustandes® aus
der TRBS 1201 in die TRBS 1111 Abschnitt 4.5 verschoben, da der Sollzustand im
Rahmen der Gefahrdungsbeurteilung festgelegt wird.

In der TRBS 1203 wird klargestellt, dass bei der Beauftragung einer zur Prifung be-
fahigten Person die Befahigung der Komplexitat der Priufaufgabe angemessen sein
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muss. Dazu werden verschiedene Fallgestaltungen, wie der Arbeitgeber bei umfang-

reichen Prifaufgaben vorgehen kann, beschrieben.

Weiterhin wurden die Anforderungen an zur Prifung befahigte Personen fiur die
Prufung besonderer Arbeitsmittel des Anhangs 3 der BetrSichV aufgenommen.

2.2 Unterausschuss 2 ,,SchutzmalRnahmen bei elektrischen, mechanischen
Gefahrdungen oder gegen Absturz / Anlagen, Werkzeuge und Maschinen“

Vorsitz:  Dr. Jens Juhling, BG ETEM

e Arbeitskreis 1: Uberarbeitung der TRBS 2121 ,,Gefahrdung von Personen

durch Absturz“ und ihrer vier Teile

Die Uberarbeitung der TRBS 2121 erfolgte unter der Leitung von Herrn Prof. Dr.-Ing.
Marco Einhaus (BG Bau). Das hohe Unfallaufkommen im Anwendungsbereich der
TRBS 2121, die Anderungen der lberarbeiteten BetrSichV und technische Neuent-
wicklungen stellten die Griinde fiir eine Uberarbeitung dieses Regelwerks dar.

In den Allgemeinen Anforderungen erfolgte eine Anglei-
chung von Begriffsbestimmungen an das Ubergeordnete
und verwandte staatliche Regelwerk. Weiterhin wurde der
Begriff ,Schutzvorrichtungen® als technische Absturzsiche-
rungsmaflnahme eingefuhrt und die Personliche Schutz-
ausrustung gegen Absturz (PSAgA) als Sicherungssystem
beschrieben. Wesentliche Konkretisierungen, wie zum
Beispiel die Abschaffung der Mdglichkeit, das Verwenden
von Arbeitsmitteln ,ohne jegliche Schutzmalinahmen®
durchzufiihren, wurden eingearbeitet.

Im Teil 1 ,Bereitstellung und Benutzung von Geristen®
wurde der Anwendungsbereich genauer spezifiziert, so-
dass nur noch Arbeits- und Schutzgeruste betrachtet wer-
den und Bauhilfsmittel nach ProdSG wie z. B. Bockgerus-
te, fahrbare Arbeitsbihnen, Traggertste und Schalungen,
welche bei Auf-, Um- und Abbauarbeiten an Gerusten oh-
ne technische SchutzmalBhahmen gegen Absturz nicht
mehr zuléassig sind. Uberdies hinaus wurde dem Stand der
Technik Rechnung getragen, indem im Hinblick auf neue
Geristvarianten Schutzmafnahmen konkretisiert wurden.

> 2 h/Schicht

Bild: Marco Einhaus

Im Teil 2 ,Bereitstellung und Benutzung von Leitern wurden die verwendeten Begrif-
fe an harmonisierte Normen angepasst. Es wurde der Begriff ,zeitweilige Arbeiten®
als eine Tatigkeit von nicht mehr als 2 h pro Arbeitsschicht definiert und die Nutzung
von Leitern als Verkehrsweg auf 5 m beschrénkt. Leitern als Arbeitsplatz sind ober-
halb einer Standhéhe von 2 m generell nur als zeitweilige Arbeiten erlaubt, die von

Stufen bzw. Plattformen aus zu verrichten sind.
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Im Teil 3 ,Bereitstellung und Benutzung von Zugangs- und Positionierungsverfahren
unter Zuhilfenahme von Seilen® fand ebenfalls eine Anpassung des Anwendungsbe-
reichs in Verbindung mit der Einfihrung von Anwendungsbeispielen, wie z. B. das
Veranstaltungsrigging, statt. Weiterhin wurde festgelegt, dass kinftig umfassende
Kenntnisse zur sicherheitsgerechten Organisation von Bau- und Montagestellen
nachzuweisen sind und ein beauftragter Aufsichtsfihrender fur Hohenarbeiten zu
benennen ist. Aul3erdem wurde die Beachtung individueller ergonomischer Aspekte
festgehalten.

Im Teil 4 ,Ausnahmsweises Heben von Beschaftigten mit hierfur nicht vorgesehenen
Arbeitsmitteln” wurde ebenfalls der Anwendungsbereich scharfer eingegrenzt, so-
dass Flurférderzeuge mit senkrechtem Hubmast sowie kraftbetriebene Krane, bei
denen ein Personenaufnahmemittel (PAM) an einem Lasthaken angeschlagen wird,
Betrachtung finden, nicht aber andere Arbeitsmittel wie Teleskopstapler, Hydraulik-
bagger, Radlader etc. Weiterhin wurde definiert, dass ausnahmsweises Heben vor-
liegt, wenn ein Arbeitsmittel zum bestimmungsgemafien Heben nicht eingesetzt wer-
den kann oder wenn die Dauer/H&aufigkeit des Hebens so gering ist, dass deren Ein-
satz nicht verhaltnismafig ist. Darlber hinaus wurden die Anforderungen an den Be-
diener und an Krane Uberarbeitet und die Prifungen vor erstmaliger sowie erneuter
Verwendung und die erforderlichen wiederkehrenden Prifungen festgelegt.

Der Arbeitskreis 1 mit seinen vier AGs hat sich hierzu in 61 Sitzungstagen nach zum
Teil sehr kontroversen Diskussionen auf das vorliegende Ergebnis verstandigt.

e Arbeitskreis 2: Anhang zur TRBS 2111-1 ,,Empfehlungen gemaR § 21
Absatz 6 Nummer 2 der Betriebssicherheitsverordnung (BetrSichV) —
Beispiele zur Ermittlung von MalBhahmen gegen Gefahrdungen beim
Ruckwartsfahren mit eingeschrankter Sicht auf Baustellen*

Im Rahmen der Projektskizze (Stand: 15.06.2017) wurde die Erarbeitung eines An-
hangs zur TRBS 2111-1 zur Uberfiihrung relevanter Inhalte der BekBS 2111 beziig-
lich der Anpassung an die Anforderungen der novellierten Betriebssicherheitsverord-
nung, der novellierten TRBS 2111-1 sowie unter Bertcksichtigung des aktuellen
Stands der Technik beschrieben. Im Zuge der Uberarbeitung sollte durch den
UA 2/AK 2 geprift werden, ob eventuell auch fur andere rickwartsfahrende mobile
Arbeitsmittel auf Baustellen Empfehlungen zum Stand der Technik notwendig sind.
Als Ergebnis der Prufung hat der UA 2/AK 2 festgestellt, dass aufgrund des Unfallge-
schehens derartige Empfehlungen auch fur das Rickwartsfahren von Lkw auf Bau-
stellen erforderlich sind.

Wesentliche Leitplanken bei der Erstellung des Anhangs waren dabei der Anspruch,
keine unnétigen Wiederholungen zur TRBS 2111-1 zu schaffen, sondern anhand von
konkret beschriebenen Beispielen Losungsmoglichkeiten fur Arbeitgeber aufzuzei-
gen, wie die in der TRBS 2111-1 beschriebenen MalRnahmen bewertet und umge-
setzt werden kdnnen. Um den Umfang des Anhanges zu begrenzen, wurden hierbei
auf der Basis der Unfallstatistik die unfalltrachtigsten Maschinenarten ausgewéahlt
und hierfur die Beispiele definiert.
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Das vorliegende Dokument wurde im UA 2/AK 2 mit Verbanden und Sozialpartnern
abgestimmt. Darlber hinaus wurde in Abstimmung mit BMAS und BAUA eine Ande-
rung der TRBS 2111-1 in der Form vorgeschlagen, dass in der TRBS 2111-1 in
Nummer 1 und Nummer 3.2.1 auf den Anhang erlauternd hingewiesen wird. Der Ein-
fachheit halber wurde diese Anderung in den vorliegenden Entwurf als Einleitung
aufgenommen.

Nach erfolgter vorlaufiger rechtsformlicher Prufung durch das BMAS und Verab-
schiedung im UA 2 am 06.09.2018 kann der Entwurf ,Anhang zur TRBS 2111-1“ in-
klusive der erlauternden Hinweise in der TRBS 2111 dem ABS zum Beschluss vor-
gelegt werden.

Bild: Gefahrdung durch Ruckwartsfahrende Baumaschine (Quelle: BG BAU)

e Arbeitskreis 3: Uberarbeitung der TRBS 1151 ,,Gefahrdungen an der
Schnittstelle Mensch — Arbeitsmittel — Ergonomische und menschliche
Faktoren, Arbeitssystem®, nach TitelImodifikation ,,Gefahrdungen an der
Schnittstelle Mensch — Arbeitsmittel — Ergonomische Faktoren -

Im Rahmen der Projektskizze (Stand: 21.11. 2017) ist eine grundsatzliche Uberarbei-
tung der TRBS 1151 hinsichtlich der Anpassung an die Anforderungen der novellier-
ten Betriebssicherheitsverordnung vorgesehen. Insbesondere sollen Erganzungen
zur ergonomischen sowie alters- und alternsgerechten Gestaltung von Arbeit, auch in
vernetzten, digitalen, smarten und flexiblen Arbeitsprozessen und eine weitere Spezi-
fizierung der Gefahrdungen durch arbeitsbedingte psychische Belastungsfaktoren
vorgenommen werden. Dabei erfolgt eine Klarstellung beziglich der ergonomischen,
alternsgerechten Gestaltungsanforderungen an der Schnittstelle Mensch — Arbeits-
mittel unter besonderer Bertcksichtigung aller relevanten physischen und psychi-
schen Belastungsfaktoren.

Nach der Aufnahme der Téatigkeit des UA 2/AK 3 im November 2017 hat der Arbeits-
kreis mit der Abstimmung eines detaillierten Grobentwurfes der TRBS 1151 begon-
nen. Der UA 2/AK 3 schlagt in diesem Zuge eine Titelmodifikation in ,Gefahrdungen
an der Schnittstelle Mensch — Arbeitsmittel — Ergonomische Faktoren — vor. Dies
ergibt sich aus einer erforderlichen Anpassung des Anwendungsbereiches, um damit
eine an die aktuelle Normung angelehnte Simplifizierung der Begriffsbestimmungen
sowie eine Strukturierung der Abschnitte ,Informationsermittlung und Geféhrdungs-
beurteilung“ und ,,Schutzmalinahmen® zu erreichen. Die Vielzahl der zu fokussieren-
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den relevanten physischen und psychischen Faktoren (N > 30), deren unterschiedli-
che Beurteilungsmalistabe sowie deren Gestaltungsanforderung stehen derzeit im
Mittelpunkt der Tatigkeit des Arbeitskreises. Zielstellung ist eine praxisgerechte Auf-
arbeitung der Gestaltungsanforderung, die Vermeidung von unnétigen Redundanzen
sowie die Berlicksichtigung von Anforderungen einschlagiger Regeln.

Aufgrund der erforderlichen grundsatzlichen Uberarbeitung, der Vielzahl der zu be-
schreibenden Einflussfaktoren und der spaten Tatigkeitsaufnahme des Arbeitskreises
wird ein abstimmungsfahiger Entwurf der TRBS 1151 voraussichtlich erst in der
4. Berufungsperiode des ABS vorgelegt werden konnen.

2.3 Unterausschuss 3 ,,SchutzmalRhahmen und Prifungen im Bereich
Anlagen- und Prozesstechnik?

Vorsitz:  Christoph Thust, Evonik Technology & Infrastructure GmbH
Dr. Eberhard Uhlig, RWE Power AG

In der dritten Berufungsperiode des ABS wurden die drei vorhandenen Arbeitskreise
im UA 3 weiter fortgefuhrt.

— Arbeitskreis Aufzlige

— Arbeitskreis Brand- und Explosionsschutz

— Arbeitskreis Dampf und Druck

Im Juni 2016 wurde ein vierter Arbeitskreis eingerichtet:
— Arbeitskreis Funktionale Sicherheit

Im UA 3 fanden in der Berufungsperiode sieben Sitzungen statt, in denen die in den
Arbeitskreisen erstellten Unterlagen Ubergreifend abgestimmt wurden. Die im UA 3
verabschiedeten Dokumente wurden zur Beschlussfassung an den ABS weitergelei-
tet.

Der Schwerpunkt der Arbeiten lag in der Anpassung des Technischen Regelwerkes
an die Novelle der Betriebssicherheitsverordnung vom 03.02.2015. Neben der redak-
tionellen Uberarbeitung wurden als Hilfestellung fiir den Arbeitgeber zahlreiche Bei-
spiele in die TRBS aufgenommen.

Ein weiterer Schwerpunkt wurde in der Berufungsperiode auf die Themen Funktiona-
le Sicherheit und Cyber Sicherheit gelegt. Zu diesem Zweck wurde im Juni 2016 ein
eigener Arbeitskreis eingerichtet. Aufgabe des Arbeitskreises war zum einen die Er-
stellung einer TRBS ,Sicherheitsrelevante Mess-, Steuer- und Regeleinrichtungen®,
damit die gemal BetrSichV erforderlichen SchutzmalRnahmen und Prifungen nach
einheitlichen Regeln erfolgen. Zum anderen sollte der Stand der Technik zur Sicher-
stellung des Schutzes von insbesondere sicherheitsrelevanten Mess-, Steuer- und
Regeleinrichtungen vor Eingriffen von auf3en ermittelt werden, um die fir den Arbeit-
geber wichtigen Aspekte zu identifizieren und im ABS zu bindeln.

Auf Einzelheiten wird in den Berichtspunkten zu den Arbeitskreisen eingegangen.

% einschlielich Priifung tiberwachungsbediirftiger Anlagen
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e Arbeitskreis Aufziige

Leitung: Sascha Schmel, VDMA

Der AK Aufziige hat eine Uberarbeitung der

— TRBS 3121 ,Betrieb von Aufzugsanlagen® sowie der

— TRBS 1201 Teil 4 ,Prifung von Gberwachungsbedurftigen Anlagen — Prifung von
Aufzugsanlagen®

vorgenommen.

Dabei wurden die aufzugsrelevanten Inhalte (Anhang A) der TRBS 2181 ,Schutz vor
Gefahrdungen beim Eingeschlossensein in Personenaufnahmemitteln® in die
TRBS 3121 uberfuhrt.

Die TRBS 3121 beinhaltet angepasste Konkretisierungen fir die sichere Verwen-
dung von Aufzugsanlagen und Umlaufaufziigen nun kompakt zusammen mit Konkre-
tisierungen bzgl. des Notrufs aus Aufzugsanlagen. Aul3erdem ist eine Liste mit emp-
fohlenen Schutzmal3Bhahmen enthalten, um auch &ltere Anlagen weiter sicher nach
dem Stand der Technik verwenden zu kdnnen.

Die TRBS 1121 ,Anderungen und wesentliche Anderungen von Aufzugsanlagen® ist
bzgl. der Anderungen an Aufzugsanlagen ebenso in die TRBS 1201 Teil 4 tberfiihrt
worden.

Die Uberarbeitung der TRBS 1201 Teil 4 enthalt im Wesentlichen angepasste Be-
grifflichkeiten sowie Beispiele fir priifpflichtige Anderungen an Aufzugsanlagen.

Ferner wurde eine Mustergefahrdungsbeurteilung fir Aufziige erstellt und dem UA 1
zur Aufnahme in die EmpfBS 1111 zugeliefert.

e Arbeitskreis Brand- und Explosionsschutz
Leitung: Dr. Hans-Jurgen Grol3, Bayer AG

Im AK Brand- und Explosionsschutz fanden in der zurtickliegenden Berufungsperio-
de 2015-2018 zwanzig Sitzungen statt. Zusatzlich wurden zur Vorbereitungen Sit-
zungen in Kleingruppen durchgefihrt.

Im AK Brand- und Explosionsschutz wurden in der zuriickliegenden Berufungsperio-
de schwerpunktmafiig folgende Themen bearbeitet:

— Unterstitzung bei der Novelle der BetrSichV
Erarbeitung von Vorschlagen zur Ausgestaltung des Prifanhangs flr Ex-Anlagen
(Anhang 2 Abschnitt 3 BetrSichV) sowie fur Ubergangsfristen

— Uberarbeitung/Erarbeitung von technischen Regeln

- TRBS 1201 Teil 3 ,Instandsetzung an Geréaten, Schutzsystemen, Sicherheits-,
Kontroll- und Regelvorrichtungen im Sinne der Richtlinie 94/9/EG — Ermittlung
der Prufnotwendigkeit gemafd 8 14 Absatz 6 BetrSichV*

Anpassung an die neue BetrSichV/GefStoffV, Erweiterung der integrierten Bei-
spiele und Beriicksichtigung der RL 2014/34/EU (11. ProdSV)

- TRBS 1122 ,Anderungen von Gasfiillanlagen, Lageranlagen, Fullstellen, Tank-

stellen und Flugfeldbetankungsanlagen — Ermittlung der Prufpflicht nach An-
hang 2 Abschnitte 3 BetrSichV und der Erlaubnispflicht gemanr § 18 BetrSichV*
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- TRBS 1123 ,Prufpflichtige Anderungen von Anlagen in explosionsgefahrdeten
Bereichen — Ermittlung der Prifnotwendigkeit gemaf 8 15 Absatz 1 BetrSichV*
Anpassung an die neue BetrSichV und Erweiterung der integrierten Beispiele

- TRSB 3151/TRGS 751 ,Vermeidung von Brand-, Explosions- und Druckgefahr-
dungen an Tankstellen und Fillanlagen zur Befullung von Landfahrzeugen®
Aufnahme von Anforderungen an Flissiggas und Wasserstoff, Anpassung an
die neue BetrSichV

- TRBS 1201-1 ,Prifung von Anlagen in explosionsgefahrdeten Bereichen®
Zusammenfassung der Anforderungen der TRBS 1201-1 und der TRBS 1201-5
,Prufung von Lageranlagen, Fullstellen, Tankstellen und Flugfeldbetankungsan-
lagen ... Anpassung der Begrifflichkeiten an die neue BetrSichV — GefStoffV,
Aufnahme einfacher Anlagen, Ausgestaltung der Anforderungen an ein In-
standhaltungskonzept zum Ersatz von Priufungen, Integration der Qualifikati-
onsanforderungen an die zur Prifung befahigte Person in diese TRBS mit Auf-
nahme von Anwendungsbeispielen. Die Anforderungen an den Brandschutz der
TRBS 1201-5 wurden in einem Anhang aufgenommen. Die TRBS 1201-5 wird
zuruckgezogen.

— Zuarbeit zu anderen Unterausschissen, z.B. bei der Ausarbeitung der
TRBS 1203 ,Befahigte Personen”

e Arbeitskreis Dampf und Druck
Leitung: Doris Schwarz, RWE Power AG

Im AK Dampf und Druck fanden in der zuriickliegenden Berufungsperiode 2015-2018
sieben Sitzungen statt.

Aufgrund des umfangreichen Arbeitsprogrammes wurden temporare Unterarbeits-
kreise (UAKs) gebildet. Die nachfolgend genannten Arbeiten wurden im Berichtszeit-
raum fertiggestellt:

— UAKk Prifanhang Druck — Uberarbeitung des Anhangs 2 Abschnitt 4 BetrSichV
Anzahl der Sitzungen: 8

Die Aufgabe bestand in der Erarbeitung von Vorschlagen zur Deregulierung der
Ausnahmeregelungen im Anhang 2 Abschnitt 4 Nr. 6 (Prifung besonderer Druckge-
rate). Im ersten Schritt erfolgte Uber den BDI eine Abfrage an alle beteiligten Verban-
de, um die Notwendigkeit der Ausnahmeregelungen zur prifen. Es konnten drei
Ausnahmeregelungen entfallen, drei wurden in andere Regelungen integriert. Zur
Verbesserung der Lesbarkeit der Verordnung wurden die verbliebenen Ausnahmere-
gelungen anschlieRend in Tabellenform zusammengefasst.

Die Vorschlage wurden dem BMAS als Empfehlung des ABS zur Berticksichtigung
bei der nachsten Anderung der BetrSichV libergeben.
— UAK TRBS - Uberarbeitung der TRBS 1201 Teil 2

Anzahl der Sitzungen: 13

Die TRBS 1201 ,Prufungen bei Gefahrdungen durch Dampf und Druck® wurde voll-
standig neu strukturiert, um die Lesbarkeit zu verbessern und redaktionell an die Be-
griffe der novellierten BetrSichV angepasst. Als Hilfestellung fir den Arbeitgeber
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wurde ein Anhang mit zahlreichen praktischen Beispielen aufgenommen, insbeson-
dere auch zu dem neu eingefiihrten Begriff der prifpflichtigen Anderung.
Zwei EK-ZUS-Beschliisse wurden inhaltlich in die TRBS iibernommen:

- BD-012 — Anforderungen an ein Prufkonzept nach Anhang 2 Abschnitt 4 Nr. 5.7
BetrSichV vom 03.02.2015

- BD-013 - Bewertung und Uberprifung von Prifprogrammen fir Rohrleitungen
nach Anhang 2 Abschnitt 4 Nr. 6.8 BetrSichV durch ZUS

Nach Verdéffentlichung der neuen TRBS 1201-2 werden die EK-ZUS-Beschliisse zu-
rickgezogen.

— UAkK TRBS 2141 — Uberarbeitung der TRBS 2141 und TRBS 2141 Teile 1 — 3
Anzahl der Sitzungen: 4

Die vier Teile der TRBS 2141 ,Gefahrdungen durch Dampf und Druck® wurden in
einem Dokument zusammengefasst:

- allgemeine Anforderungen

- Versagen der drucktragenden Wandung durch Abweichen von zulassigen Be-
triebsparametern

- Schadigung der drucktragenden Wandung
- Gefahrdungen durch Dampf und Druck bei Freisetzung von Medien

Die in der TRBS 2141 enthaltenen Hinweise zur Erstellung einer Gefahrdungsbeur-
teilung wurden auf Basis der im UA 1 lberarbeiteten TRBS 1111 aktualisiert.

Durch die Zusammenfuhrung der einzelnen Teile konnte auf Dopplungen von Texten
verzichtet und die Struktur vereinheitlicht werden.

e Arbeitskreis Funktionale Sicherheit

Leitung: Christoph Thust, Evonik Technology & Infrastructure GmbH
Dirk Hablawetz, BASF SE

Im AK Funktionale Sicherheit fanden im Zeitraum August 2016 bis Juli 2018 elf
Sitzungen statt.

Der AK hatte die Aufgabe, flr die Funktionale Sicherheit relevante Inhalte aus
bestehenden Technischen Regeln aufzulisten und zu bewerten mit dem Ziel der
Erstellung einer TRBS zum Umgang mit sicherheitsrelevanten Mess-, Steuer- und
Regeleinrichtungen.

Die TRBS gibt eine Hilfestellung fur den Arbeitgeber, wie er die als Ergebnis der
Gefahrdungsbeurteilung erforderliche Funktionale Sicherheit von Mess-, Steuer- und
Regeleinrichtungen,

- die als Ausrustungsteil der sicheren Verwendung eines Arbeitsmittels dienen
(sicherheitsrelevante MSR-Einrichtungen) und

- die hinsichtlich der Minimierung von Gefahrdungen nach Safety Integrity Level
(SIL) oder Performance Level (PL) klassifiziert sind,

dauerhaft sicherstellen kann.

Als Schnittstelle zum Erfahrungskreis der zugelassenen Uberwachungsstellen (EK
ZUS) hat der AK Funktionale Sicherheit dem AK Druck des EK ZUS Hilfestellung
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gegeben bei der sicherheitstechnischen Bewertung von Bauteilen mit begrenzter
Lebensdauer, wenn im Rahmen von ZUS-Prifungen das vom Hersteller spezifizierte
Ende der Lebens- oder Verwendungsdauer festgestellt wird.

Zur Bearbeitung des Themas Cyber-Sicherheit wurde ein temporéarer Unterarbeits-
kreis (UAK) gebildet. Die nachfolgend genannten Arbeiten wurden im Berichtszeit-
raum fertiggestellt:

— UAKk Cyber-Sicherheit
Anzahl der Sitzungen: 7

Der UAk hatte die Aufgabe, den Stand der Technik hinsichtlich der dauerhaften
Sicherstellung von MalRnahmen der funktionalen Sicherheit in Bezug auf den Schutz
vor unbefugten Eingriffen (Cyber-Sicherheit) zu ermitteln, soweit dies fur den
Arbeitgeber von Bedeutung ist.

Dazu wurde eine Empfehlung erarbeitet, die den derzeitigen Stand der Technik
konkretisiert und in allgemeiner Form Wege zur Ermittlung von Risiken durch Angriffe
auf die Cyber-Sicherheit sowie MaRnahmen zu deren Vermeidung beschreibt.

2.4  Unterausschuss 4 ,,SchutzmaBnahmen bei Gefahrdungen durch Larm,
Vibration, optische Strahlung oder elektromagnetische Felder*

Vorsitz:  Dr. Detlev Mohr, Landesamt fiir Arbeitsschutz, Verbraucherschutz und
Gesundheit

Der ABS UA 4 berat das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales (BMAS) in
Fragen der Sicherheit und des Gesundheitsschutzes bei Gefahrdungen durch Larm,
Vibrationen, optische Strahlung und elektromagnetische Felder.

N

Bilder: Gefahrdungen durch physikalische Einwirkungen (Quelle: Fotolia)
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Der ABS UA 4 hat in der dritten Berufungsperiode insgesamt zwolf Sitzungen durch-
gefuhrt. Der UA 4 wurde von Herrn Dr. Detlev Mohr als Vorsitzendem und Herrn
Dr. Marc Wittlich (Institut fur Arbeitsschutz der Deutschen Gesetzlichen Unfallversi-
cherung) als stellvertretendem Vorsitzenden geleitet.

Die Aufgaben des UA 4 in der Berufungsperiode von 2015 bis 2018 waren folgende:
1. Erarbeitung Technischer Regeln zu Elektromagnetischen Feldern

2. Uberarbeitung der TRLV Larm

3. Aktualisierung der Technischen Regeln zu Optischer Strahlung (Teil Laser)

1. Erarbeitung Technischer Regeln zu Elektromagnetischen Feldern

Inhaltlicher Schwerpunkt der Arbeit des UA 4 in der zweiten Halfte der Berufungspe-
riode war die Erarbeitung eines Technischen Regelwerks zur Arbeitsschutzverord-
nung zu elektromagnetischen Feldern (TREMF). Es hat sich als zweckmalfiig erwie-
sen, die Anforderungen an die Arbeitgeber bei der Gefahrdungsbeurteilung und der
Ableitung von SchutzmalBhahmen bei niederfrequenten (NF) und hochfrequenten
(HF) Feldern in separaten Technischen Regeln zu beschreiben. Hinzu kommt ein
separates Regelwerk zu Magnetresonanzverfahren (MR).

Bild: Tatigkeiten in elektromagnetischen Feldern (Quelle: Fotolia)

Mit den TREMF NF, HF und MR wird die Arbeitsschutzverordnung zu elektromagne-
tischen Feldern (EMFV) konkretisiert. Dem Arbeitgeber werden so Erlauterungen und
Hilfestellungen an die Hand gegeben, die ihn bei der Umsetzung der Regelungen
unterstitzen sollen. Besonderes Augenmerk wird dabei auf die Verstandlichkeit, die
Praxisrelevanz und die Anwenderfreundlichkeit des Technischen Regelwerks gelegt.
Beispielhafte Lésungen sollen die Umsetzung nach dem Stand der Technik erleich-
tern und die Akzeptanz in der Praxis erhdhen.
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Bei Einhaltung der Technischen Regeln kann der Arbeitgeber davon ausgehen, dass
die entsprechenden Anforderungen der Verordnung erfillt sind. Dies gilt folglich in
gleichem Mal3e fur die Einhaltung der in diesen Technischen Regeln enthaltenen
Expositionsgrenzwerte. Die Expositionsgrenzwerte fur elektromagnetische Felder in
den TREMF basieren auf den Anhédngen 2 und 3 der Richtlinie 2013/35/EU des Eu-
ropaischen Parlaments und des Rates vom 26. Juni 2013 Uber Mindestvorschriften
zum Schutz von Sicherheit und Gesundheit der Arbeitnehmer vor der Geféahrdung
durch physikalische Einwirkungen (elektromagnetische Felder)(20. Einzelrichtlinie im
Sinne des Artikels 16 Absatz 1 der Richtlinie 89/391/EWG).

Der UA 4 des ABS hat im Prozess der Erarbeitung Technischer Regeln zur Konkreti-
sierung der EMFV diese Grenzwerte an den Stand der Technik angepasst und durch
redaktionelle Anderungen die Handhabbarkeit verbessert.

TREMF NF TREMF HF TREMF MR
Statische u. niederfrequente EMF Hochfrequente EMF Magnetresonanzverfahren
Kapitel 4 Allgemeines Kapitel 4
(Begriffsbestimmungen und Erlduterungen, physikalische GrélRen, Begriffsbestimmungen und
Schutzkonzept, Expositionszonen) Erlduterungen
Kapitel 5 Kapitel 5 Kapitel 5
Gefahrdungsbeurteilung Gefahrdungsbeurteilung Gefahrdungsbeurteilung
Kapitel 6 Kapitel 6 Kapitel 6
Messen, Berechnen, Bewerten Messen, Berechnen, Bewerten Fachkundige Personen
Kapitel 7 Kapitel 7 Kapitel 7
MalRnahmen MalRnahmen MaRnahmen
Kapitel 8 Kapitel 8 Kapitel 8
Gefahrdungsbeurteilung fiir Gefahrdungsbeurteilung fiir Unterweisung
bes. schutzbed. Beschaftigte bes. schutzbed. Beschaftigte Kapitel 9
Arbeitsmedizinische Vorsorge
Kapitel 10
Besondere Festlegungennach
§ 18 EMFV
Kapitel 11

Exposition durch weitere

Belastungsfaktoren
Kapitel 12

Literaturhinweise

Anhang 1: Physikalische Grund-
lagen der Magnetresonanz

Anhang 2: Anwendungen von
Magnetresonanz-Verfahren

Anhang 3: Hilfestellungen zur
Selbstiiberpriifung bei Inan-
spruchnahme der besonderen
Festlegungen

Anhang 4: Hilfestellung zur
Selbst-Uberprafung der
Organisation

Anhang 1: Direkte und indirekte Wirkungen von EMF

Anhang 2: Ausloseschwellenund Grenzwerte der EMFV

Anhang 3: Beispiele fiir Expositionen

Anhang 4: Verzeichnisse: Literatur, Abkirzungen, Formelzeichen
Anhang 5: Warn- und Hinweiszeichen

Anhang 6: Ubersicht zu MaRnahmen

Anhang 7: Beispielformulare (Messbericht, Betriebsanweisung, ...)
Anhang 8: Beispiele fiir Gefadhrdungsbeurteilungen (pro Teil)

Bild: Gliederung der Technischen Regeln zu elektromagnetischen Feldern (TREMF)

In den drei Technischen Regeln zu elektromagnetischen Feldern sind Abschnitte zur
arbeitsmedizinischen Vorsorge und zur arbeitsmedizinischen Beratung enthalten. Fur
diese Abschnitte ist der Ausschuss fur Arbeitsmedizin (AfAMED) inhaltlich zustandig.
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Die Zusammenarbeit beider Ausschusse im Vorfeld der Beschlussfassung gestaltete
sich gewohnt problemlos.

Die Bearbeitung der TREMF NF und der TREMF HF ist zum Ende der Berufungspe-
riode bereits weit fortgeschritten und soll in der kommenden Berufungsperiode abge-
schlossen werden.

Die TREMF MRT wurde 2018 vom ABS und vom AfAMED verabschiedet und soll im
Jahr 2019 nach Annahme vom BMAS im Gemeinsamen Ministerialblatt bekannt ge-
macht werden.

2. Uberarbeitung der TRLV Larm

Im Jahr 2010 wurden vom UA 4 Technische Regeln zur L&rm- und Vibrations-
Arbeitsschutzverordnung (LarmVibrationsArbSchV) erarbeitet und vom BMAS verof-
fentlicht. Diese TRLV konkretisieren die Regelungen der LarmVirbationsArbSchV
hinsichtlich der Ermittlung und Bewertung von Gefahrdungen durch Larm und Vibra-
tionen sowie zur Messung dieser Expositionsarten und der Ableitung von geeigneten
Schutzmaflinahmen. Die Technischen Regeln entfalten die Vermutungswirkung, d. h.
der Arbeitgeber kann bei der Anwendung der TRLV davon ausgehen, dass die Vor-
schriften der LarmVibrationsArbSchV eingehalten werden.

Das BMAS hat die Technischen Regeln zu La&rm und Vibrationen neben der Be-
kanntmachung im Gemeinsamen Ministerialblatt auch in ansprechender Form als
Broschiren und auch auf elektronischem Datentrager publiziert:

o= | www.baua.de/TRLV
@ |
Arbeit *l I ]
rbeity "'l =
Arbeit
Arbeits
mv
Arbeity
W VigRAT
Handb " Arbeitsschutz
Hat Handb| o)
Gai Vibration| ‘ -
Immis Vibrati{
- Orient .
Gefahr Tec| Larm
- Aesgabe Technische
. Regeln  mmm

Nach einigen Jahren in der betrieblichen Praxis ergab sich die Notwendigkeit der
Uberarbeitung der TRLV Larm. Insbesondere zwang die Anderung der ArbMedVV
zur rechtlichen und begrifflichen Anpassung, zudem mussten Aspekte wie extraaura-
le La&rmwirkungen oder Infraschall genauer benannt werden. In der Berichtsperiode
wurden die Arbeiten aus der vorangegangenen Periode tbernommen und zu einem
Abschluss gebracht. Die TRLV Larm konnte dem ABS im Jahr 2016 zur Beschluss-
fassung vorgelegt werden und wurde vom BMAS daraufhin verdéffentlicht. Sie ist nun
in der Ausgabe-Fassung ,August 2017“ auf den Seiten der BAuA erhaltlich.
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3. Aktualisierung der Technischen Regeln zu Optischer Strahlung (Teil Laser)

Im Jahr 2013 und 2015 wurden vom UA 4 Technische Regeln zur Optischen Strah-
lenverordnung (OStrV) erarbeitet und vom BMAS vero6ffentlicht. Diese TROS konkre-
tisieren die Regelungen der OStrV hinsichtlich der Ermittlung und Bewertung von
Gefahrdungen durch Optische Strahlung sowie zur Messung dieser Expositionsarten
und der Ableitung von geeigneten Schutzmal3hahmen. Die Technischen Regeln ent-
falten die Vermutungswirkung, d. h. der Arbeitgeber kann bei der Anwendung der
TROS davon ausgehen, dass die Vorschriften der OStrV eingehalten werden. Die
TROS Inkoharente Optische Strahlung (Veroffentlichung 2013) bezieht sich dabei auf
alle Strahlungsarten innerhalb der OStrV ohne Laser, die TROS Laserstrahlung
(Veroffentlichung 2015) ausschlie3lich auf Laser.

Das BMAS hat die Technischen Regeln zur Optischen Strahlung neben der Be-
kanntmachung im Gemeinsamen Ministerialblatt gleichermal3en wie vorangegangene
Regeln als Broschiuren und auch auf elektronischem Datentrager publiziert.

Zum Zeitpunkt der Veroffentlichung der Technischen Regeln zur Arbeitsschutzver-
ordnung zu Optischer Strahlung (OStrV) Laserstrahlung (TROS Laser) war absehbar,
dass sich Anderungen hinsichtlich der Arbeitsmedizinischen Vorsorge und Arbeits-
medizinischen Beratung sowie der OStrV selbst (Laserschutzbeauftragte (LSB),
Lehrgangstrager zum LSB) ergeben wirden. Es konnte aber zu dem Zeitpunkt nicht
abgeschatzt werden, wie lange der parlamentarische Lauf der gesetzlichen Ande-
rungen andauern wirde. Daher wurde aufgrund der zahlreichen Anforderungen aus
der Praxis entschieden, die TROS Laser auf Basis des gultigen Rechts ohne Vor-
abanderung zu veréffentlichen. In der Uberarbeiteten Fassung, die zurzeit auf den
Seiten der BAUA veroffentlicht wird, sind die Anderungen in der ArbMedVV und zum
LSB umgesetzt. Zudem wurden kleinere redaktionelle Anderungen eingearbeitet, die
sich aufgrund von Rechtsanderungen innerhalb des Produktsicherheitsgesetzes, der
PSA-Verordnung und des Strahlenschutzrechts ergaben. Zuletzt machten Beschlis-
se des ABS zur Dokumentation der Gefahrdungsbeurteilung, die Vereinheitlichung
der Verwendung von Begriffen, Hinweise aus der Praxis, technischer Fortschritt und
redaktionelle Anderungen eine erneute Beschéftigung mit dem Dokument notwendig.

Staatliche Vorschriften zu Optischer Strahlung
= -

19. Einzel-Richtlinie ¢ ostrv
(2006/25/EG)

unverbind- Ostrv
licher TROS Inkoharente Strahlung TROS Laserstrahlung
Leitfaden zur |, ¥ +
Richtlinie :| Teil Aligemeines | [TeilAlgemeines |
2006/25/EG |,
aber || Teil 1: Beurteilung der Gefahrdung | [ Tell 1: Beurteilung der Gefahrdung |
kanstliche |!
optische |[ Tell 2: Messung von inkoharenter Str. | [ Tell2: Messung von Laserstrahiung |

Strahlung

1
1
Ein l Technische Regeln zur Technische Regelnzur
1 ostrv
]
1

:
2
g
E
E
2

i| Teil 3: Schutzma@nahmen | [Teil3: schutzmanahmen |
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Anhang 1

Organigramm

Koordinierungskreis
(KoK)

Ausschuss fiir
L | Betriebssicherheit [

(ABS)

Geschiftsfiihrung
Bundesanstalt fir Arbeits-
schutz und Arbeitsmedizin

Unterausschuss 1
Grundsatzfragen”

Unterausschuss 2
Schutzmalnahmen bei elektrischen,
mechanischen Gefahrdungen oder
gegen Absturz / Anlagen, Werkzeuge
und Maschinen

Unterausschuss 3
Schutzmalnahmen und Prifungen im
Bereich Anlagen- und Prozesstechnik®

Unterausschuss 4
SchutzmaRnahmen bei Gefahrdungen
durch Larm, Vibration, optische Strahlung
oder elektromagnetische Felder

1)

2)

einschlie3lich Prifung ohne Giberwachungsbeddrftige Anlagen
einschlieRlich Prifung Uberwachungsbedurftiger Anlagen
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Anhang 2

Ubersicht tiber Bekanntmachungen von Technischen Regeln und
Empfehlungen zur Betriebssicherheit im GMBI

Lfd. | TRBS/TRLV/ITROS/TREMF/BekBS/EmpfBS Bekanntmachung | Bemerkung

Nr. GMBI

1 TRBS 1001 GMBI Nr. 22 Neufassung
Struktur und Anwendung der Technischen Re- | v. 09.05.2018
geln fir Betriebssicherheit

2 TRBS 1111 GMBI Nr. 22 Neufassung
Gefahrdungsbeurteilung v. 09.05.2018

3 EmpfBS 1111 Beschluss
Handlungsempfehlungen zur Dokumentation 27.11.2018
der Ergebnisse der Gefahrdungsbeurteilung
anhand von ausgewahlten Beispielen

4 BekBS 1113 GMBI Nr. 17/18 ersetzt durch
Beschaffung von Arbeitsmitteln v. 20.05.2015 EmpfBS 1113

5 EmpfBS 1113 Beschluss
Beschaffung von Arbeitsmitteln 27.11.2018

6 BekBS 1114 GMBI Nr. 17/18 ersetzt durch
Anpassung an der Stand der Technik bei der v. 20.05.2015 EmpfBS 1114
Verwendung von Arbeitsmitteln

7 EmpfBS 1114 GMBI Nr. 22
Anpassung an der Stand der Technik bei der v. 09.05.2018
Verwendung von Arbeitsmitteln

8 TRBS 1112 Neufassung
Instandhaltung Beschluss

27.11.2018

9 TRBS 1122 GMBI Nr. 39/40 Neufassung
Anderungen von Gasfullanlagen, Lageranla- v. 05.10.2018
gen, Fullstellen, Tankstellen und Flugfeldbetan-
kungsanlagen — Ermittlung der Prifpflicht nach
Anhang 2 Abschnitt 3 BetrSichV und der Er-
laubnispflicht gemanR § 18 BetrSichV

10 TRBS 1123 GMBI Nr. 39/40 Neufassung
Prifpflichtige Anderungen von Anlagen in ex- v. 05.10.2018
plosionsgeféahrdeten Bereichen — Ermittlung der
Prifnotwendigkeit gemaf § 15 Absatz 1 Be-
trSichV

11 TRBS 1151 GMBI Nr. 17/18 Beschluss
Gefahrdungen an der Schnittstelle Mensch — v. 20.05.2015 2013
Arbeitsmittel — Ergonomische und menschliche z.7t. Uberar-
Faktoren, Arbeitssystem — beitung

12 TRBS 1201 Neufassung
Prifungen und Kontrollen von Arbeitsmitteln Beschluss
und uberwachungsbedurftigen Anlagen 27.11.2018
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Lfd. | TRBS/TRLV/TROS/TREMF/BekBS/EmpfBS Bekanntmachung | Bemerkung

Nr. GMBI

13 TRBS 1201 Teil 1 Neufassung
Prufung von Anlagen in explosionsgefahrdeten Beschluss
Bereichen 27.11.2018
Prifungen und Kontrollen bei Gefahrdungen v. 05.10.2018
durch Dampf und Druck

15 TRBS 1201 Teil 3 GMBI Nr. 5 Neufassung
Instandsetzung an Geraten, Schutzsystemen, v. 07.03.2018
Sicherheits-, Kontroll- und Regelvorrichtungen
im Sinne der Richtlinie 2014/34/EU

16 TRBS 1201 Teil 4 Neufassung
Prufung von berwachungsbeddrftigen Beschluss
Anlagen — Prufung von Aufzugsanlagen 27.11.2018

17 TRBS 1203 Neufassung
Zur Prufung beféhigte Personen Beschluss

27.11.2018

18 TRBS 2111 Teil 1 GMBI Nr. 24 Neufassung;
Mechanische Gefahrdungen — Mal3nahmen v. 16.06.2015 Beschluss
zum Schutz vor Gefahrdungen beim Verwen- des Anhangs
den von mobilen Arbeitsmitteln 27.11.2018

19 TRBS 2121 Teil Allg. GMBI Nr. 39/40 Neufassung
Gefahrdung von Beschaftigten durch Absturz v. 05.10.2018
— Allgemeine Anforderungen

20 TRBS 2121 Teil 1 Neufassung
Gefahrdung von Beschaftigten durch Absturz Beschluss
— Verwendung von Gerusten 27.11.2018

21 TRBS 2121 Teil 2 Neufassung
Gefahrdung von Beschaftigten durch Absturz Beschluss
bei der Verwendung von Leitern 27.11.2018

22 TRBS 2121 Teil 3 Neufassung
Gefahrdung von Beschaftigten durch Absturz Beschluss
— Verwendung von Zugangs- und Positionie- 27.11.2018
rungsverfahren unter Zuhilfenahme von Seilen

23 TRBS 2121 Teil 4 Neufassung
Gefahrdung von Beschéftigten durch Absturz Beschluss
— Ausnahmsweises Heben von Beschaftigten 27.11.2018
mit hierfur nicht vorgesehenen Arbeitsmitteln

24 TRBS 2141 Neufassung
Gefahrdungen durch Dampf und Druck Beschluss

27.11.2018

25 TRBS 3121 GMBI Nr. 49 Neufassung

Betrieb von Aufzugsanlagen v. 15.11.2018
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Lfd. | TRBS/TRLV/TROS/TREMF/BekBS/EmpfBS Bekanntmachung | Bemerkung
Nr. GMBI
26 TRBS 3145/TRGS 745 GMBI Nr. 12-17 Neufassung
Ortsbewegliche Druckgasbehalter — Fiillen, v. 26.04.2016
Bereithalten, innerbetriebliche Beférderung,
Entleeren
27 TRBS 3151/TRGS 751 GMBI Nr. 66 Neufassung
Vermeidung von Brand-, Explosions- und v. 30.11.2015 Beschluss
Druckgefahrdungen an Tankstellen und Gas- 27.11.2018
fullanlagen zur Beflllung von Landfahrzeugen
28 TRLV Vibrationen Teil Allgemeines GMBI Nr. 25/26 Neufassung
v. 24.06.2015
29 TRLV Vibrationen Teil 1 GMBI Nr. 25/26 Neufassung
Beurteilung der Gefahrdung durch Vibrationen |\ 24.06.2015
30 TRLV Vibrationen Teil 2 GMBI Nr. 25/26 Neufassung
Messung von Vibrationen V. 24.06.2015
31 TRLV Vibrationen Teil 3 GMBI Nr. 25/26 Neufassung
Vibrationsschutzmal3nahmen V. 24.06.2015
32 TRLV Larm Teil Allgemeines GMBI Nr. 34/35 Neufassung
v. 05.09.2017
33 TRLV L&rm Teil 1 GMBI Nr. 34/35 Neufassung
Beurteilung der Gefahrdung durch Larm v. 05.09.2017
34 TRLV Larm Teil 2 GMBI Nr. 34/35 Neufassung
Messung von Larm v. 05.09.2017
35 TRLV L&rm Teil 3 GMBI Nr. 34/35 Neufassung
LarmschutzmalRnahmen v. 05.09.2017
36 TROS Laserstrahlung Teil Allgemeines GMBI Nr. 50-53 Neufassung
v. 21.11.2018
37 TROS Laserstrahlung Teil 1 GMBI Nr. 50-53 Neufassung
Beurteilung der Gefahrdung durch v. 21.11.2018
Laserstrahlung
38 TROS Laserstrahlung Teil 2 GMBI Nr. 50-53 Neufassung
Messungen und Berechnungen von v. 21.11.2018
Expositionen gegenuber Laserstrahlung
39 TROS Laserstrahlung Teil 3 GMBI Nr. 50-53 Neufassung
Malnahmen zum Schutz vor Gefahrdungen v. 21.11.2018
durch Laserstrahlung
40 TREMF Magnetresonanzverfahren neue TR
Beschluss
27.11.2018
41 EmpfBS XXXX neue EmpfBS
Umgang mit Risiken durch Angriffe auf die Beschluss
Cyber-Sicherheit von sicherheitsrelevanten 27.11.2018

MSR-Einrichtungen
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Anhang 3

Fachveranstaltungen

»Der Ausschuss fiir Betriebssicherheit (ABS)
Gefahrdungsbeurteilung auf der Hohe der Zeit — eine Herausforderung fir den
Arbeitgeber”

Informationen und Organisation Veranstaltungsort und Anreise

Veranstalter Termin

Ausschuss fur Betriebssicherheit (ABS) Mittwoch, 31. Mai 2017,
von 10:30 bis 16:30 Uhr

Kontakt (fachlich)

Marlies Kittelmann

Fact 2.4 Arbeil - und

Betriebssicherheit

Telefon 0351 5639-5420

E-Mail kittelmann.marlies@bawa.bund.de

Veranstaltungsort

Presse- und Besucherzentrum
(im Bundespresseamt)
Besuchereingang:
Reichstagufer 14, 10117 Berlin

Kontakt (organisatorisch) Anreise
Ines Hepper Das Presse- und (im
Fach 2.4~ Arbei - und befindet sich nur wenige Schritte vom U- und S-Bahnhof

Betriebssicherheit

Telefon 0351 5639-5431

Fax 0351 5639-5252

E-Mail ausschuss.betriebssicherheit@baua.bund.de
Anmeldeformular unter: www.baua.de termine

Friedrichstrake entfernt. Sie verlassen den Bahnhof in Richtung
Reichstag (Reichstagufer/Spree). Nach etwa 100 Metern
befinden Sie sich direkt vor dem Eingang zum Presse- und
Besucherzentrum (groer Vorplatz). Fachveranstaltu ng

Lageplan (Presse- und Besuch umim

r Der Ausschuss fiir
Betriebssicherheit (ABS)

Gefahrdungsbeurteilung auf der Ho|

Anmeldeschluss
5. Mai 2017

Die Teilnahme an dieser Veranstaltung ist kostenfrei.
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.

Sie erhalten eine Anmelcebestatigung. der Zeit — eine Herausforderung fiir

den Arbeitgeber
VDSI-Mitglieder erhalten i ihre Teilnahme an cer
fa Zwei VDS !

am 31. Mai 2017 in Berlin

2 VDSI-PUNKTE
Arbeitsschutz

baua:

Bundesanstalt fUr Arbeltsschut
und Arbeitsmedizin

baua:

Bundesanstalt for Arbeltsschutz
und Arbeitsmedizin

Programm Programm

Veranstaltung

Der fiir it (ABS) ist ein Beratung
gremium des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales
(BMAS). Er erarbeitet technische Regeln und Empfehlungen im
Hinblick auf Sicherheit und Gesuncheitsschutz bei der Verwen-
dung von Arbeitsmitteln, bei larm- und vibrationsbezogenen
Gelshrdungen, bei kimstlicher optischer Strahlung sowie bei 10:30 Erdffnung

Gelshrdungen durch elekiromagnetische Felder am Arbeits- Naemni Denz, Vorsitzende des ABS, VDMA
platz. Christoph Preufe, Vorsitzender des ABS, BGHM

MiTTwocH, 31. Mal zo17 NACHMITTAG

Themenblock 2

Gefihrdungsbeurteilung - Beschaffen und Verwenden von
Arbeltsmitteln und Anderungen, Umbau von Arbeltsmitteln

VORMITIAG
09:30 Registrierung und Tagungsbiro
Moderation: Naemi Denz/Christoph Preufle

13:30  Laut ist teuer — Geriuschemissionsangaben zum
Einkauf von Maschinen nutzen!

10:40  Gruwort Dr. Patrick Kurtz, BAUA

Auch in seiner dritten Berufungsperiode hat es sich der ABS )

Bundesministerium fir Arbeit und Soziales
zum Anliegen gemacht, zu aktuellen Fragestellungen zu infor- 13:50 Der —Ein
mieren und mit der interessierten Fachsflentlichkeit in einen

fachlichen Austausch zu treten.
Die diesjahrige Veranstaltung widmet sich ganz einer wichtigen
Herausforderung fir den Arbeitgeber, der ,Gefihrdungsbevrtei-

Themenblack 1
Gefihrdungsbeurteilung - muss aktuell sein und neue Gefihr-
dungen beriicksichtigen

Beitrag zum sicheren Betreiben von Maschinen
Stefan Buchner, Smurfit Kappa GmbH

1410 Auswirkungen von Anderungen und Umbau von
Arbeitsmitteln

lung", Maderation: Naemi Denz/Christoph Preufie Thomas Keaue, VM
e
In drei Themenbliscken werden 1030 Eine 5 Wie sicht v ¥ 1430 Diskussion
- llungen im Hinblick auf di Aktualits i .
ragestéllungan im Hinblick auf die notwendige Aktualitat Dr. Hans-Nicolaus Rincfeisch, TOV Siid Chemie Service 14D KAFFEEPAUSE

der Gefahrdungsbeurtsilung und die Berlcksichtigung never P

Gefihrdungen erdrtert, Themenblock 3
<A gen an die Gell b g bei der Be- 110 D i Gefhrd! ilung - . June— prifanen

schaffung und Venwendung von Arbeitsmitteln sowie bei welcher Umfang ist wirklich notwendig und welche Hilfe e e

deren Anderungen und Umbau dargestellt und kann man im Technischen Regetwerk erwarten? &
- Prifungen und prisfpllichtige Anderungen bei Arbeitsmitteln Stefan Pemp, Niedersichsisches Ministerium fur Soziales, Maderation: Naemi Denz/Christoph Preufle

i ehetel
thematisiert Gesuncheit und Gleichstellung 1570 Wielegt der Arbitgeber den Solzustand sines
1:30 G 4.0 i von Arbeitsmittels fest?

3:::;:“:'“”5 richtet sich an A'T“"ga’e" Arbeitnehmerver- Industrie 4.0 auf Sicherheit und Gesundheitsschutz Dr. Eberhard Uhlig/Doris Schwarz, RWE Power AG

ctungen, Ar ungstriger,

: X i
Fachkrifte fir Arbeitssicherheit, Vertreter der hatt, Br. Detley Gerst, |G Meta 15:30 Pritfen der sicheran Funktion von Arbeitsmitteln
Verbinde und zugelassene Uberwachungsstellen. 11:50 h Gefihrd, Christoph Thust, Evonik Technology & Infrastructure
bei der Gefihrdungsbeurteilung GmbH
Weitere Informationen Dr. Hiltrud Paridon, 1AG - Institut fur Arbeit und Gesund- 15:50 Diskussion
zum ABS finden Sie auf der Internetseite der Bundesanstalt fur heit der DGUY :
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAUA): 1210 iskussion 16:20 Zusammenfassung
wwwwbaua.de/abs Naemi Denz/Christoph Prevge
1230 MITTAGSPAUSE UND FACHLIGHER AUSTAUSCH

16:30 ENDE DER VERANSTALTUNG
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»Der Ausschuss flur Betriebssicherheit (ABS)
Bilanz und kinftige Herausforderungen durch die Digitalisierung und Arbeiten mit
Industrie 4.0

Informationen und Organisation

Veranstalter
Ausschuss for Betriebssicherheit (ABS)

Kontakt (fachiich)

Marlies Kittelmann

Fachgruppe 2.4 — Arbeitsstatten, Maschinen- und
Betriebssicherheit

Telefon o351 5639-5420

E-Mail kittelmann.marlies@baua. bund.de

Veranstaltungsort und Anreise

Termin
Mittwoch, 28. November 2018,
von 10:30 bis 16:30 Uhr

Veranstaltungsort

Presse- und Besucherzentrum
(im Bundespresseamt)
Besuchereingang:
Reichstagufer 14, 10117 Berlin

Kontakt (organisatorisch) Anrelse
Ines Hepper Das Presse- und h {im Bund )
h 2.4~ i hinen- und befindet sich nur wenige Schritte vom U- und S-Bahnhof

Betriebssicherheit

Telefon 0351 5633-5431

Fax o35 5639-5252

E-Mail ausschuss.betrigbssicherheit@baua.bund.de
Anmeldeformular unter: www.baua.de/rermine

Anmeldeschluss
31. Oktober 2018

Die Teilnahme an dieser
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
Sie erhalkten eine Anmeldebestatigung.

ist

VDSI-Mitglieder erhalten for ihre Teilnahme an der
Fachy fts zwei VDSI-Wei k

O 2 VDSI-PUNKTE
Arbeitsschutz

FriedrichstraBe entfernt. Sie verlassen den Bahnhof in Richtung
Reichstag (Reichstagufer/ Spree). Nach etwa 100 Metern
befinden Sie sich direkt vor dem Eingang zum Presse- und
Besucherzentrum (grofer Vorplatz).

Lageplan (Presse- und k um im Bund,

apeaRoptiPs

B Sk | R Pt

Fachveranstaltung

Der Ausschuss fiir
Betriebssicherheit (ABS)

Bilanz und kiinftige Herausforderungen
durch die Digitalisierung und Arbeiten
mit Industrie 4.0

28. Novermnber 2018 in Berlin

Veranstaltung

Programm

Programm

Der huss fur Betriebssicherheit [ABS) ist ein
gremium des Bundesministeriums far Arbeit und Soziales
(BMAS). Er erarbeitet technische Regeln und Empfehlungen im

MitTrwocH, 28. NoveEMeer 2018

VYORMITTAG

NACHMITTAG

1315 Risiken und Nebenwirkungen der Digitalisierung bei

L - X 3 Arbeitsmitteln
Hinblick am'Sl.dwrhElt und .Gesundhem.s(hmz bei der Venwern- 09:30 Registrierung und Tagungsboro Christoph Thust, Bvonik Technology & Infrastructure
dungvon bei larm- und CmbH

‘Gefahrdungen, bei kunsdicher optischer Strahlung sowie bei

G durch he Felder am Arbeits-
platz.

Der ABS zieht zum Ende seiner dritten Berufungs periode Bilanz
und Ober aktuelle Ar Daraber hinaus
wollen wir mit Ihnen Dber zukonftige Aufgaben des ABS in
seiner neuan inde ab 2019 di

Der erste Veranstahtungsblock beinhaitet Beitrage zu aktusllen
Arbeits ergebnissen des ABS. So wird die neu gefasste tachni-
sche Regel TRBS 1111 "Gefahrdungsbeurteilung® vorgestelk.
Weitere Themen sind die Uberarbeitung der technischen Regeln

10:30  Eroffnung
Nzemi Denz. Vorsitzende des ABS. VDMA
Christoph Preufe, Vorsitzender des ABS, BGHM

Themenblock 1
Ergebnisse des ABS in der Berufungsperiode 2015-2018
Moderation: Naemi Denz

10:40  Neufassung der TRBS 1171 und Kompatibilitat der
Regeln zur Gefshrdungs beurteilung
Prof. Dr. Martin Schmauder, TU Dresden, Institut for

13:40 Stand der Technik — Digitalisierung im Bestand —
Vorgehen mit Augenmaf
Michael Pelz. Clariant Produlte GmbH und
Swen Seintsch, Bilfinger Industrieservice

1400 Karreerause

Themenblock 2
Dicitalic und b Ford

Moderation: Christoph Preufle

des "ABS 4.0"

zu e o bE:j,‘- rendurg u..ﬁArb o Technische Logistik und Arbeitssysteme 1420 Cesprach Arbsiten 40 Digitalisisrung der Arbeitwelt
Sewis cie geplanten neuen technischen *:!Tdi"; it 1110 Oberarbeitung der TRBS 2121 Absturz Peer-Oliver Villwock, Unterabteilungsleiter im BMAS
s gzu )

Der zweite Veranstaltungsblock befasst sich mit dem Thema
Digitalisierung der Arbeitswelt und daraus abzuleitende zukonf-
tige Aufgaben des Ausschusses for Betriebssicherheit.

Ober die Vorrage hinaus besteht die Moglichkeit zum fach-
lichen Austausch mit Mitgliedern des Ausschusses for Be-
triebssicherheit, der | hosse und der itskreise an
Thementischen.

Die Veranstaltung richtet sich an Arbeitgeber, Arbeitnehmer-
wvertretungen, Arbeitsschutzbehtrden der Lander, Unfallver-
sicherungstrager, Fachkrafte for Arbeitssicherheit, Vertreter der
Wissenschaft, Verbande, zugelassene Uberwachungsstellen

u.am.

Weitere Informationen

zum ABS finden Sie auf der Intemetseite der Bundesanstalt for
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA)

www: bau . de fabs

Prof. Dr. Marco Einhaus, BG BAU, DGUV Fachbereich
Bauwesen, Sachgebiet Hochbau

1135 Drei neue Technische Regeln zur Umsetzung der

zu hen
Feldern (EMFV]

Dr. Hauke Broggemeyer, Nds. Landes betrieb

for Wassenwirtschaft, Kosten- und Naturs chutz

12:00 MITTAGSPAUSE UND FACHLICHER AUSTAUSCH'

usitzlich zu den Vortrigen wird den Zuhirem in der Mittagspause
angebaten, Fragen an Thementz chen des UA 1, UA 2. UA 3 und LA & mit
den Vormitzenden der UA und Leitem der AR zu diskuticren.

und Naemi Derz, Vorsizende des ABS, VDMA

14:45 Herausforderung im Umgang mit innovativen Techno-
logien in der Arbeitswelt 4.0
Prof. Dr. Sascha Stowasser, ifaa - Institut for ange-
wandte Arbeitswissenschaft

1510 Industrie 4.0 - Umgang mit den neuen Technologien
aus Sicht der Hersteller
Bernd Gehring Voith GmbH & Co. KGaa

15:35 Z it zwischen Ausschuss fir ichar-
heit (AfPS] und Ausschuss fiir Batriebssicherheit (ABS)
Stefan Pemp, Vorsitzender des AfPS, Nds. Ministerium for
Soziales, Gesundheit und Gleichstellung

16:00 Diskussion

16:20 Zusammenfassung und Ausblick — was sind die Her-
ausforderungen far "ABS 4.0
Naemi Denz/Christoph Preute

16:30 ENDE DER VERANSTALTUNG
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