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Factsheet 02
Hart im Nehmen?
Kérperlich harte Arbeit nach wie vor aktuell

Die letzte BIBB/BAuA-Erwerbstitigenbefragung 2006 zeigte, dass hohe kérperliche Anforderungen wie z. B. schweres Heben und
Tragen nicht nur in Produktion und Baugewerbe anzutreffen sind, sondern auch im Dienstleistungsbereich (z. B. Pflege) hiufig vor-
kommen. Obwohl es mittlerweile viele Hilfsmittel zur Erleichterung der Arbeit gibt (wie z. B. Tragehilfen), lassen sich nicht alle ,,schweren*
Arbeitsbedingungen aus der Welt schaffen. Das Arbeiten unter solchen Bedingungen kann mit gesundheitlichen Beeintrachtigungen
einhergehen. Dieses Factsheet zeigt, wie oft Erwerbstitige diesen Bedingungen ausgesetzt sind und wie belastend dies fiir sie ist. Es
werden Ergebnisse der aktuellen BIBB/BAuA-Erwerbstitigenbefragung 2012 zu den kérperlichen Belastungen Erwerbstitiger dargestellt.

Was zihlt zu korperlich harter Arbeit?

In der aktuellen Befragung wurden tber 20.000 Erwerbstitige
unter anderem nach Arbeitsbedingungen gefragt, die kérperliche
Anstrengung erfordern. Folgende Bedingungen wurden erfragt:

Kérperliche Arbeitsbedingung
Im Stehen arbeiten

kommt z. B. hiufig vor in:

Gastgewerbe, Handel,
Handwerk

Mit den Handen arbeiten

d.h. die Hande mit viel Geschick, schnell oder mit
gréReren Kriften einzusetzen

Schwere Lasten tragen / heben

d.h. mindestens 20 kg bei Mannern und
mindestens 10 kg bei Frauen

Unter Zwangshaltungen arbeiten

d.h. in gebiickter, hockender, kniender, liegender
Stellung oder iiber Kopf arbeiten

Baugewerbe, Handwerk

Baugewerbe, Pflege,
Miillentsorgung

Gartenbau, Elektro

Arbeiten mit starken Erschiitte-
rungen, Stéf3en, Schwingungen

Baugewerbe, Kranfahrer

Zunichst wurden die Erwerbstitigen gefragt, ob die entspre-
chende Arbeitsbedingung hiufig, manchmal, selten oder nie
vorkommt. Die folgende Abbildung zeigt, wie viele Befragte mit
»hiaufig” antworteten.
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Abb.1:  Prozent der Erwerbstitigen, die angeben, diesen Arbeits-

bedingungen hiufig ausgesetzt zu sein

Mehr als die Hilfte der Befragten (54 %) gibt an, haufig im Stehen
arbeiten zu miissen. Etwas weniger Befragte (42 %) sagen, hiufig
Arbeiten mit den Hinden auszufiihren, die eine hohe Geschick-
lichkeit, schnelle Bewegungen oder gréfiere Krifte erfordern. Etwa
jeder Vierte (22 %) muss bei der Arbeit schwere Lasten tragen oder
heben. Hiufiges Arbeiten in Zwangshaltungen (also in gebiickter,
hockender, kniender, liegender Stellung oder tiber Kopf) geben 17 %
der Befragten an, wahrend Arbeiten bei starken Erschiitterungen
und Schwingungen nur selten (4 %) anzutreffen ist.

Im Anschluss wurde gefragt, ob das haufige Arbeiten unter die-
sen Bedingungen als Belastung empfunden wird. Die folgende
Abbildung zeigt die Antworten:
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Abb. 2:  Wenn Sie diesen Arbeitsbedingungen hiufig ausgesetzt sind,

belastet Sie das?

Auffallend ist, dass nicht jede kérperlich anstrengende Arbeit
auch von jedem als Belastung empfunden wird. Erfreulicher-
weise werden die Arbeitsbedingungen, die am hiufigsten ge-
nannt werden, als am wenigsten belastend empfunden: Nur
etwa ein Drittel (28 %) gibt an, das haufige Stehen als Belas-
tung wahrzunehmen und nur jeden Fiinften (19 %) stort das
haufige Arbeiten mit den Handen. Die tbrigen Arbeitsbedin-
gungen werden zwar nicht so haufig genannt, sind aber fir
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die Befragten hiufig eine Belastung: Etwa jeder Zweite, der
oft schwer heben und tragen (54 %), bei Erschiitterungen und
Schwingungen (54 %) oder in Zwangshaltung (49 %) arbeiten
muss, empfindet dies als belastend.

Haben die kérperlichen Belastungen
abgenommen?

Wie im ersten Factsheet zu Arbeitsintensitat zu lesen ist, liegen
die psychischen Belastungen auf einem hohen Niveau. Sinken
im Gegenzug die korperlichen Belastungen? Der Vergleich mit
der BIBB/BAuA-Befragung vor sechs Jahren zeigt, dass kérper-
liche Belastungen nach wie vor aktuell sind. Die Ergebnisse
haben sich insgesamt wenig verandert: Stehen, Heben und
Tragen schwerer Lasten und Arbeiten bei Erschitterungen sind
etwas seltener angegeben worden, Zwangshaltungen hingegen
etwas haufiger als vor sechs Jahren. Die Frage nach Arbeiten
mit den Handen wurde neu aufgenommen, so dass hier kein
Vergleich vorgenommen werden kann.

Korperliche harte Arbeit ist nicht nur
Mainnersache

Ménner und Frauen arbeiten nicht nur in unterschiedlichen Ta-
tigkeiten, sie unterscheiden sich auch hinsichtlich der Arbeits-
zeit. Wihrend etwa die Hilfte der Frauen in Teilzeit beschaftigt
ist, ist die deutliche Mehrheit der Manner in Vollzeit titig. Die
Grafik zeigt, dass insgesamt am ehesten Manner in Vollzeit
kérperlich harter Arbeit ausgesetzt sind. Sie geben im Durch-
schnitt etwas haufiger als in Vollzeit titige Frauen an, kérper-
lich anstrengende Arbeit zu verrichten. Bei denjenigen, die in
Teilzeit arbeiten, sind es die Frauen, die etwas hiufiger kérper-
liche Arbeit angeben als Méanner. Fiir Teilzeit und Vollzeit gilt,
dass Frauen korperlich harte Arbeit im Vergleich zu Mannern
haufiger als Belastung empfinden.

Vollzeit

{mind. 35 Stunden
pro Woche)

Teilzeit

{bis zu 34 Stunden
pro Woche)

Abb.3:  Hiufiges korperliches Arbeiten nach Wochenarbeitszeit und
Geschlecht

Quelle: www.baua.de/dok/6505210
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Fazit: Hart im Nehmen?

Die Ergebnisse der aktuellen BIBB/BAuA-Befragung zeigen,
dass nach wie vor viele Erwerbstatige korperlich hart arbeiten
miussen. Aber nicht immer geht damit ein Belastungsgefuhl
einher. Ob etwas als belastend erlebt wird, hangt von der Art
der korperlichen Arbeit ab: Vor allem schweres Heben und
Tragen sowie das Arbeiten bei Erschitterungen und unter
Zwangshaltung werden hiufig als Belastung empfunden. Be-
sondere Beachtung ist daher bei Berufen geboten, die diese Ar-
ten kérperlicher Arbeit aufweisen, insbesondere wenn mehrere
Belastungen kombiniert auftreten. Dies betrifft v. a. Bauberufe,
Ausbauberufe (z. B. Fliesenleger, Dachdecker) sowie Maler
und Lackierer.

Méglichen gesundheitlichen Beschwerden durch kérperliche
Arbeit kann jedoch effektiv entgegengewirkt werden: durch
gesundheitsférderliche Arbeitsgestaltung (z. B. ergonomische
Gestaltung des Arbeitsplatzes, Bereitstellung von Trage- und
Transporthilfen, Schwingungsisolierung von Maschinen) so-
wie Einhaltung von Verhaltensregeln (z. B. rlickenschonende
Hebe- und Tragetechniken, gezielte Ausgleichsbewegungen,
Pauseneinhaltung).

Sie méchten mehr dazu erfahren? Nutzen Sie unsere kostenlo-
sen Broschiiren, z. B. zu folgenden Themen:

Stehend K.O.?
Wenn Arbeit durchgestanden werden muss ...
www.baua.de/dok/677364

Manuelle Arbeit ohne Schaden
www.baua.de/dok/673896

Manuelle Arbeit
ohne Schaden

paus:

Heben und Tragen ohne Schaden
www.baua.de/dok/673892

Heben und Tragen
ohne Schaden

Ergonomie in Krankenhaus und Klinik
Gute Praxis in der Riickenprivention
www.baua.de/dok/825656
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