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1 Einleitung

2 Behinde-
rungsarten
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Das Thema »Barrierefreie Raum und Zugangsgestaltung« erlangt zu-
nehmende Bedeutung in der Offentlichkeit. Barrierefrei bedeutet, dass
jedermann zu allen Bereichen des 6ffentlichen, industriellen und privaten
Bereiches Zugangs erlangen kann. Die gebaute Umwelt soll so gestaltet
werden, dass sie fur alle nutzbar ist, gleichermaBen fur Behinderte und
Nichtbehinderte, fir junge und alte Menschen, fur vortibergehend Verletzte
und Mobilitatsbehinderte sowie Gesunde, fiir Personen mit Kinderwagen
oder Traglasten wie auch fir kleinere Kinder.

Definition nach Rauschelbach:

Rauschelbach versteht unter Behinderung einen regelwidrigen Zustand, der
die Eingliederung des Betroffenen in die Gesellschaft, insbesondere in den
Bereichen Erziehung, Schulbildung, Berufsausbildung, Erwerbstatigkeit,
Kommunikation, Wohnung und Freizeitgestaltung, infolge kérperlicher
Regelwidrigkeit, Schwéche der geistigen Kréafte oder seelischer Stérungen
nicht nur vorlibergehend in erheblichen Umfang beeintrachtigt.

Definition nach Schwerbehindertengesetz (SchwbG) § 1

Behinderung in Sinne dieses Gesetzes ist die Auswirkung einer nicht nur
vorlbergehenden Funktionsbeeintrachtigung, die auf einem regelwidrigen
korperlichen, geistigen oder seelischen Zustand beruht. Regelwidrig ist der
Zustand, der von dem fur das Lebensalter typischen abweicht. Als nicht nur
vortbergehend gilt ein Zeitraum von mehr ais sechs Monaten. Bei mehreren
sich gegenseitig beeinflussenden Funktionsbeeintrachtigungen ist deren
Gesamtauswirkung maBgeblich.

Definition: Leistungsgewandelte Personen

Leistungsgewandelt sind Personen, die aufgrund unterschiedlichster
gesundheitlicher Probleme bestimmte arbeitsrelevante Belastbarkeitsein-
schrankungen haben. Sie unterliegen nicht immer den Bestimmungen des
SchwbG.

Fur den Uberwiegenden Teil der Behinderten (ca. 90 %) miissen keine be-
sonderen Anforderungen an die bauliche Gestaltung gestellt werden. Be-
stimmte Behinderungen stellen jedoch ganz individuelle Anforderungen an
die Gestaltung der Umwelt, sei es in der Wohnung, am Arbeitsplatz oder in
6ffentlich zugénglichen Gebauden bzw. Bereichen. Diese Anforderungen
kénnen durch entsprechende bauliche Veranderungen der einzelnen Ob-
jektbereiche und durch zahlreiche, technische Hilfsmittel erfiillt werden.

Die Gruppen, deren Umfelder auf Barrierefreiheit und behindertenfreund-
liche Gestaltung zu untersuchen sind, wurden wie folgt in Oberbegriffe ge-
gliedert. Im Seminar und in der Broschire zu diesem Thema kdnnen die
weiterfihrenden Unterlagen eingesehen werden.
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Mit den aufgefiihnrten Behinderungsarten verbinden sich ganz individuelle
Problempunkte fiir die bauliche Gestaltung:

Problempunkte:

* Eingeschrankter Sehbereich

¢ Bewaltigung von Hohenunterschieden
Unterfahrbarkeit der Arbeitsbereiche
Erhdéhtes Warmebedurfnis (Klima)
Eingeschrankter Greifraum

GroBerer Platzbedarf (Bewegungsflachen)

Problempunkte:

* Bewaltigung von Héhenunterschieden

¢ Erschopfung

® Eingeschrénkter Greifraum

e GroBerer Platzbedarf (Bewegungsflachen)

3 Behinderun-
gen und allge-
meine Anfor-
derungen an
die bauliche
Gestaltung

3.1 Rollstuhlbenutzer

3.2 Geh- und
stehbehinderte
Personen
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3.3

3.3.1

3.3.2

3.4

3.5

3.6
3.7

4.1

Sinnesein-
geschrankte
Personen

Sehbehinderte

Hoérbehinderte
Personen

GroB- und klein-
wiichsige Perso-
nen

Bewegungs-
eingeschrankte
Personen

Allergiker bzw.
Asthmatiker

Lésungs-
vorschlage
bzw. Denk-
anstoBe zu
den einzel-
nen Kom-
plexen

Eingeschrankter
Sehbereich

Problempunkte:
¢ Verlust oder Einschrankung des optischen Umweltkontaktes

Problempunkte:
¢ Verlust oder Einschrankung des akustischen Umweltkontaktes

Problempunkte:

e GroBerer Platzbedarf

® Erschwerte bzw. beschrankte Erreichbarkeit
¢ Eingeschrankter Sehbereich

Problempunkte:

GliedmaBe konnen gar nicht oder sehr beschrankt eingesetzt werden. Die-
se Einschrénkungen sind ganz individuell und von Mensch zu Mensch ver-
schieden.

Problempunkte:

Allergie- bzw. Asthmaanfélle ausgeldst durch Hausstaub, Milben, Lésungs-
mittel, Pollen, Schimmel, Bodenabrieb o.A. Mégliche Ausléseweg durch
die Haut, durch Nahrungsaufnahme und durch die Atemwege.

Die Problempunkte kdnnen in baulicher und gestalterischer Hinsicht redu-
ziert werden, wenn folgende Planungskriterien beachtet werden.

Der Sehbereich eines Rollstuhlbenutzers ist aufgrund seiner eingeschrank-
ten Bewegungsfahigkeit und durch die sitzende Position erheblich geringer
als bei einem nicht behinderten Menschen, der Sehbereich ist aber je nach
Art und Schwere der Behinderung des Betroffenen sehr individuell.
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Linie: Ohrmitte — D \
Augenmitte c

Blicklinien und Kopfhaltung

g (sitzen)
v o =25°
B =40°
Blicklinien und Kopfhaltung
(stehen)
A Grenzen des optischen Blickfeldes a=0°
B Grenzen des maximalen Blickfeldes B=15°

C Grenzen des maximalen Gesichtsfeldes

D Grenzen des durch Kopfbewegung
erweiterten Blickfeldes

nach Lange 1988

Grenzen von Blick- und Gesichtsfeldern (senkrecht)

Das Blickfeld umfasst den Bereich, in dem bei fester Kopfhaltung und be-
wegten Augen Gegenstande fixiert werden konnen. Das Gesichtsfeld um-
fasst den Bereich, der bei fester Kopfstellung und fixierenden Augen Uber-
sehen werden kann.

—0b DT

C

A Grenzen des optimalen Blickfeldes

B Grenzen des maximalen Blickfeldes

C Grenzen des maximalen Gesichtsfeldes

D Grenzen des durch Kopfbewegung
erweitern Blickfeldes

nach Lange 1988

Grenzen von Blick- und Gesichtsfeldern bei beiddugigem Sehen
(waagerecht)
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4.2 Bewaltigung
von Hohenunter-
schieden
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Bei der barrierefreien Gestaltung sollte daher beachtet werden:

* Der Rollstuhlbenutzer hat keine oder sehr geringe Sichtorientierung nach
oben und unten, daher Hindernisse im unmittelbaren FuBraum oder zu
hoch angebrachte Orientierungshilfen vermeiden.

¢ Der direkte Sichtkontakt zu Boden ist nur seitlich des Rollstuhls zu er-
langen.

* Brlstungen bis zu einer Héhe von max. 60 cm

¢ Gelander mit durchsichtigem Verkleidungsmaterial ab einer Hohe von
60 cm

* Tief gezogene Fenster bis zum Boden oder max. bis zu einer Hohe von
60 cm

* Regalbretter und Schrankbdden Uber Kopfhéhe aus durchsichtigem
Material, untere Schrankbdden herausziehbar, damit ein von unten sicht-
barer Greifbereich entsteht

Hoéhenunterschiede entstehen durch z. B. Bordsteinkanten, Tirschwellen,
Stockwerke, Treppenstufen etc. Bewaltigt werden diese durch Rampen,
Aufzige, Hebebuhnen oder bauliche Veranderungen.

Rampen:

Die Uberwindung von Hoéhenunterschieden wie z. B. Stufen, Treppen oder
Schwellen stellt sich fur Rollstuhlbenutzer als besonderes Problem dar. Bei
einer barrierefreien Raumgestaltung sollte grundséatzlich auf einen schwel-
lenfreien Raumzugang geachtet werden und Schwellen bis max. 2 cm Héhe
in Kauf genommen werden. Ist es aus baulichen Griinden nicht méglich,
einen Niveauunterschied zu vermeiden, so kommen Rampen zum Einsatz.
Bei Rampen ist darauf zu achten:

* Die Steigung darf nicht mehr als 6% betragen, (6 cm Hdhenunterschied
auf einer Lange von 100 cm)

* Bewegungsflachen am Anfang und Ende einer Rampe sind vorzusehen
(150 cm x 150 cm) (vgl. DIN 18025-1 Pkt. 5.4)

* Ist die Rampe langer als 6 m, so ist ein Zwischenpodest von 150 cm Lénge
erforderlich (vgl. DIN 18025-1 Pkt. 5.4)

* Betragt die Rampenlédnge mehr als 6 m, so ist ein Zwischenpodest vor-
zusehen (vgl. DIN 18025-1 Pkt. 5.4)

* Der Abstand zwischen den Radabweisern muB mindestens 120 cm breit
sein (vgl. DIN 18025-1 Pkt. 3.4)

¢ Der Handlauf soll in 85 cm Hoéhe angebracht werden und einen Durch-
messer von 3 - 4,5 cm haben. Weiterhin soll er 30 cm in den ebenen Be-
reich (z.B. am Anfang und Ende der Rampe) waagerecht hineinragen
(vgl. DIN 18025-1 Pkt. 5.4)

* Die Rampe ist ohne Quergefalle auszubilden (vgl. DIN 18025-1 Pkt. 5.4)
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Aufziige:

Behindertenaufziige: Aufzugsanlagen, die aufgrund ihrer Bauart zur Be-
férderung behinderter Personen in einer deren Behinderungsart ange-
messenen Weise zwischen zwei Zugangsstellen bestimmt sind.

Nach DIN 18024, Teil 2 und DIN 18025, Teil 1 muss die Kabine mindestens
eine lichte Breite von 110 cm und eine lichte Tiefe von 140 cm haben. Auf-
zlige fur vier oder sechs Personen, wie sie in Mehrfamilienhauser eingebaut
werden, sind fiir Rollstuhlbenutzer oft nicht geeignet.

Treppenaufziige: Behindertenaufziige mit einer dem Treppenlauf folgenden
Fahrbahn.

Oftmals werden in Innenstadten Arbeitspléatze in Gebauden nachtréglich
eingerichtet, in denen kein Aufzug vorhanden ist. Um eine Losung fiir be-
hinderte Mitarbeiter zu erreichen, wird zur Uberwindung von Héhenunter-
schieden — z. B. vom Erdgeschoss in eine Etage - der kostengiinstige und
nachtrégliche Einbau von Treppenaufziigen bevorzugt (kurvengéngiger
Treppenschragaufziige); diese lassen sich individuell anpassen.

Hier sind einige sinnvolle Hilfen und Vorschlage zu baulichen MaBnahmen
far Gehbehinderte und insbesondere Rollstuhlbenutzer aufgefiihrt:

Bauliche MaBnahmen:

 Uberdachter Eingangsbereich

* Automatisch 6ffnende Turen z. B. mit Hilfe von Bewegungsmeldern

* Aufzugsschéchte kénnen mit Sichtfenster versehen werden, um den
Blickkontakt beizubehalten.

* Geringe Niveauunterschiede werden mit Anhebung oder Absenkung der
Bodenplatten ausgeglichen.

* Abgeschragte Bordsteinkanten

4.3 Beispielhafte bau-
liche MaBnahmen
und technische
Hilfen
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4.4 Unterfahrbarkeit
der Arbeitsbereiche

4.5 Erhohtes Warme-
bediirfnis

Technische Hilfen:

® Zuziehgriffe an den Tlren

¢ Turgriffhebel

* Elektrisch betriebene Aggregate flr hydraulisch bzw. elektrische Antriebe
z. B. Rollladen — Antrieb, anpassbare Betten etc.

¢ Haltegriffe in verschiedenen Variationen z. B. im Bad

¢ GroBer Spiegel bis Waschtischoberkante

Abkippbare oder in der Hohe verstellbare Waschbecken, Badewannen-

lifter

Bidet und WC - Kombination

Unterfahrbare Klcheneinrichtungen

Leichtgangige Pendeltiren

Sichtfenster in den Tiren

Gelénder mit Lochblechen statt mit Langsstaben versehen, um eine be-

quemere und sichere Anfahrbarkeit zu erméglichen

* Die Turen der Schranke werden mit Weitwinkelscharnieren ausgestattet,
um das seitliche Anfahren des Rollstuhls zu erméglichen.

¢ Die Installation eines Fernschalt ~ Systems

Unterfahrbarkeit im SchoBbereich fiir Rollstuhlbenutzer wird durch generelle
Einhaltung der H6he von 75 cm zwischen Boden und Unterkante Arbeits-
platte erreicht. In der Hohe variabel einstellbare Einrichtungsgegenstiande
sind fir alle Personengruppen von Vorteil. Weiterhin wird eine gréBere Bein-
tiefe (Einfahrtiefe) von 70 cm benétigt.

Um die Unterfahrbarkeit zu erméglichen und zu erleichtern, sollen die Seiten-
teile des Rollstuhls nach vorne abgeschragt oder stufenférmig geformt sein.
Unterfahrbarkeit im FuBraumbereich wird durch erhéhte (ca. 30 cm) und
rickversetzte Sockel (ca. 17 cm) unter den Einrichtungsgegensténden
(z.B.: bei Maschinen, Montagetischen und Kiichenunterschrianken) er-
reicht.

Unterfahrbarkeit aller Arbeitsbereiche, damit ein giinstiger Greif- und Seh-
bereich gewahrleistet ist.

z.B.: Montagetische, Schreibtische, Zeichenbretter, Waschtische

Wohlbefinden, Gesundheit und Leistungsfahigkeit des Menschen kdnnen
nur dann gewabhrleistet sein, wenn die Korperkerntemperatur auf 37,0 +
0,8°C gehalten werden kann. Durch die Verbrennung der Nahrstoffe
entsteht neben Bewegungsenergie Warme. Ein Rollstuhifahrer kann durch
seine eingeschrankte Bewegungsfahigkeit nicht immer die erforderliche
Energie aufbringen. Es besteht deshalb ein hdheres Warmebediirfnis, die
erforderliche Umgebungstemperatur ist fur jeden individuell regelbar zu
gestalten.
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Am Arbeitsplatz sollten alle Bedienelemente, Werkzeuge, Werkstiicke etc.
innerhalb des Greifraums angeordnet sein. UbermaBig groBe Greifbereiche
erfordern ausgleichende Mitbewegung des Rumpfes, was die Sicherheit
des Greifens verringert und das Risiko von Beschwerden im Riicken und

in den Schultern erhoht.

Der horizontale Greifraum
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Quelle: Magoley 1982

Der schematisch dargestelite
Erreichbarkeitsradius eines
Rollstuhlbenutzers (z.B. am
Schreibtisch). Die Erreich-
barkeitsgrenzen sind deutlich
zu erkennen.

Vertikale Greifraum (vorne)
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Grundsatzlich soll der Greifbereich auch komplett einsehbar sein, auf eine
unterfahrbare Objektnutzung ist zu achten.

4.6 Eingeschrankter
Greifbereich
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4.7 GroBerer Platz-
bedarf fiir Rollstuhl-
benutzer
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Die einzelnen Bewegungsflachen der jeweiligen Objektbereiche sind in der
DIN 18024 Teil 1 und Teil 2 und in der DIN 18025 fuir Teil 1 und Teil 2 in de-
taillierter Form aufgefiihrt. Hier eine Auflistung der Bewegungsflachen fiir
Rollstuhibenutzer.

Planungsanforderungen:
150 cm breit und 150 tief:

als Wendemdglichkeit in jedem Raum, ausgenommen kleine Raume
als Duschplatz

vor dem Klosettbecken

vor dem Waschtisch

auf dem Freisitz

vor den Fahrschachttiiren

am Anfang und Ende einer Rampe

vor Einwurf des Millsammelbehélters

vor handbetéatigten Tlren

vor Fernsprechzellen und 6ffentlichen Fernsprechern

vor Serviceschaltern

vor Dienstleistungsautomaten, Briefeinwiirfen, Ruf- und Sprechanlagen

150 cm tief

vor der Langsseite des Bettes eines Rollstuhlbenutzers
vor Schranken

vor Kiicheneinrichtungen

vor der Einstiegskante der Badewanne

vor dem Rollstuhlabstellplatz

¢ vor einer Léngsseite des Fahrzeuges

¢ vor Therapieeinrichtungen

¢ vor dem Rollstuhlabstellplatz

150 cm breit

* zwischen Wanden auBerhalb der Wohnung

¢ neben Treppenauf- und -abgéngen; die Auftrittsflache der obersten Stufe
ist auf die Bewegungsflache nicht anzurechnen

® in Fluren

¢ auf Hauptwegen

¢ neben Treppenauf- und -abgéngen

120 cm breit

entlang der Mobel, die der Rollstuhlbenutzer seitlich anfahren muss
entlang der Betteinstiegskante

zwischen Wanden innerhalb der Wohnung

neben Bedienungsvorrichtungen

zwischen Radabweisern einer Rampe

* auf Wegen innerhalb der Wohnanlage
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90 cm breit

¢ in Durchgangen neben Kassen und Kontrollen
¢ auf Nebenwegen
¢ in TUrdurchgangen

150 cm x 120 cm

e hinter Fligeltlren

190 cm x 120 cm

¢ vor und hinter Schiebetlren

Bewegungsflache neben Klosettbecken muss links oder rechts neben dem
Klosettbecken mindestens 95 cm breit und 70 cm tief sein. Auf einer Seite
des Klosettbeckens muss ein Abstand zur Wand oder zu Einrichtungen von
mindestens 30 cm eingehalten werden.

Mehr als 15 m lange Flure und Wege mussen fur die Begegnung von Roll-
stuhlbenutzern eine Bewegungsflache von mindestens 1,80 m Breite und
1,80 m Tiefe aufweisen.

Gehbehinderte sind insbesondere nach langen Stehzeiten oder langen
Wegen auf Platze zum Ausruhen angewiesen.

Hierflr bieten sich z. B. folgende Einrichtungen an:

Bénke in Parkanlagen

Sitzplatz innerhalb der Dusche

In 6ffentlichen Gebauden, wo mit Wartezeit zu rechnen ist

Steh- und Sitzgelegenheiten am Arbeitsplatz

Haltestellen, Bahnhof, Flughafen

Sitzgelegenheiten in FuBgangerzone

In Treppenhdusern auf oder zwischen den einzelnen Etagen. Zusétzlich
sind im Bereich der Verweilplatze Stitz- und Haltegriffe vorzusehen, damit
das Hinsetzen und Aufstehen erleichtern wird. Ferner sollten auf langen
Wegen z.B. in Gartenanlagen, auf Fluren usw. Handlaufe angebracht
sein, die zuséatzlich als Gehilfe genutzt werden kénnen

Folgende Gestaltungsprinzipien sind zu beachten:
— Sehen verstarken

- Horen statt Sehen

Flhlen statt Sehen

Sehen statt Horen

Horen verstarken

4.8 Verweilplatze

4.9 Verlust oder Ein-
schriankung der
optischen oder
akustischen Wahr-
nehmung
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4.9.1 MaBnahmen bei
Verlust oder Ein-
schrankung der
optischen Wahr-
nehmung

4.9.2 MaBnahmen
bei Verlust oder
Einschrankung
der akustischen
Wahrnehmung

4.10 Allergiker

—12-

Bei Verlust oder Einschrankung der optischen Wahrnehmung ist das
Ansprechen der verbliebenen Sinne Hoéren, Riechen, Tasten evtl. Sehen
erforderlich.

e Umgestalten von Anzeigen:
— VergréBern der Anzeige
— Anpassen der Anzeigeebene an den Blickwinkel des Benutzers
- Verandern der Leuchtdichten und des Kontrastes
¢ GroBbildmonitor
¢ Bildschirmlesegerat
* Optische Hilfsmittel wie VergroBerungsglaser und Lupenbrille
¢ Klare Raumformen, geradlinige Wegfiihrung
¢ Durchdachte Formgebung
Fuhrungsgelander
Kontrastreiche Farbgebung
Sprachausgabe am Computer
Texterkennung
Braillezeile
Akustische Signalgeber fir Gebrauchsgegenstiande durch Fiihlen und
Tasten abfragbar
¢ Schreibtelefon, Fax

Bei Verlust oder Einschrédnkung der akustischen Wahrnehmung ist das
Ansprechen der verbliebenen Sinne Sehen, Riechen, Tasten evtl. Héren er-
forderlich.

¢ Telefon mit lautem Tonruf und verstarkter Hormuschellautstarke

* Gebrauchsgegenstande ausgestattet mit Blitzen, Lampen oder Vibrations-
kissen

* Horgeréate verschiedenster Bauart, stérende Nebengerdusche sind zu
vermeiden.

¢ Auf Raumakustik ist bzgl. verzerrter, hallender und dumpfer Schalliiber-
tragung ist zu achten.

* Der Mensch mit Hilfe der Gebardensprache

e Schreibtelefon, Fax

¢ Signalgebende Gebrauchsgegenstande ausgestattet mit Blitzen, Lampen
oder Vibrationskissen

* Durch Spracherkennung kann Sprache in schriftlichen Text umgewandelt
werden.

Fur hypersensible Menschen ist die Einrichtung von Ruherdumen, klima-
technischen Filteranlagen, Kaltebriicken und Luftungen sowie die sorg-
féltige Auswahl von Baumaterialien zu Gberdenken.

Zu beachten sind auch:

¢ Baustoffverordnung

¢ Warmeschutzverordnung
Strahlenschutzverordnung
Gefahrstoffverordnung
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Wenn der Planer oder Architekt Planungsanforderungen fiir die betrachteten
Personengruppen aufstellen will, sollten die individuellen medizinischen und
physiologischen Besonderheiten der Betroffenen berlicksichtigt werden.
Hierzu sind die in dieser »AE« verarbeiteten Planungskriterien der DIN Normen
18024 Teil 1,Teil 2 und 18025 Teil 1,Teil 2 zu verwenden. Die hier enthaltenen
Planungsvorschlage sind nur als Richtwerte anzusehen. Eine individuelle,
evtl. groBzligigere Auslegung einzelner Komponenten ist anzuraten.

Magoley H.: Bauliche Hilfen fir Alte, Schwache und Behinderte,
Schriftenreihe der Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Unfallforschung
- Forschung - Fa 296, Dortmund, 1982

Wieland, K.: Technische Arbeitshilfen — Handbuch zur ergonomi schen
und behinderungsgerechten Gestaltung von Arbeitshilfen, Schriftenreihe
der Bundesanstalt fur Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin — Forschungs-
anwendung - Fa 18, Dortmund, 1999

Hainke, H.: Praventive Strategien des Arbeitsschutzes fiir leistungs-
gewandelte altere Arbeitnehmer; Schriftenreine der Bundesanstalt fiir
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin — Forschungsanwendung — Fa 32,
Dortmund, 1995

Lange W.: Kleine ergonomische Datensammlung, Bundesanstalt flir
Arbeitsschutz, Verlag TUV Rheinland, KéIn 1988 ff

Ratgeber fir Behinderte, Bundesministerium flr Arbeit und Sozial-
ordnung, Bonn, 1995 ff

Berufliche Eingliederung Behinderter, Leitfaden fir die betriebliche Praxis,
Bundesanstalt fir Arbeit, Nlrnberg, 1987 ff

DIN Taschenbuch 199, Bauen fiir Behinderte und alte Menschen, DIN
Deutsches Institut flir Normung e. V., Berlin, 1994

Elias H.J.: Seminarkonzeption, Arbeitsplatzgestaltung fir Behinderte und
Leistungsgewandelte, Bundesanstalt fir Arbeitsschutz und Arbeits-
medizin, Dortmund, 1999

Gesundheitsschutz 3: Arbeitsplatze fir Behinderte und Leistungsge-
wandelte, sinnvoll gestaltet — das macht sich bezahilt... fir alle!, Bun-
desanstalt fir Arbeitsschutz, Dortmund,1994

Gesundheitsschutz NN: Bauen fir Behinderte, Bundesanstalt fir
Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin, Dortmund, 2001 (im Druck)

Wohnungen flr &ltere Menschen, Planung - Ausstattung — Hilfsmittel,
Bundesminister fir Raumordnung, Bauwesen und Stadtebau, Bonn,
1990 ff

Modellprojekt zur Wohnraumanpassung, Architektenkammer Nordrhein-
Westfalen, 1993 ff

Bauen fir Behinderte, Eine Zusammenstellung von Planungsgrundlagen
und finanziellen Férderungsmdoglichkeiten, VdK-Landesverband Baden-
Wirttemberg e.V, Stuttgart,1991 ff

5 Anmerkung

6 Schrifttum
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¢ Wohnberatung fir altere Menschen, Bundesministerium fir Raumord-
nung, Bauwesen und Stadtebau, Bonn, 1992 ff

* Technische Hilfen fir Behinderte, Heft 9 Bauen und Wohnen, Stiftung
Rehabilitation, Heidelberg, 1996 ff

* ...wieder selbstdndig Wohnen - Arbeit -Freizeit, Allgemeine Unfallver-
sicherungsanstalt, Osterreich, Wien, 1990

* Bauen fur Behinderte, Mitteilungen der Hauptfursorgestelle, Der Land-
schaftsverband Rheinland, Kéln, 1980 ff

* Derrollstuhigerechte Arbeitsplatz, Handlungsanleitung zur Gestaltung des
Arbeitssystems, Schriftenreihe Zentralblatt fir Arbeitsmedizin, Heidel-
berg, 1992

* Schriftenreihe »Barrierefreies Planen und Bauen im Freistaat Sachsenx,
Heft Nr.1 bis Heft Nr.3, Freistaat Sachsen Staatsministerium fiir Soziales,
Gesundheit und Familie, Staatsministerium des Inneren, Bayrisches
Staatsministerium des Inneren, Miinchen

* Wohnen ohne Barrieren, Leitfaden zum Planen, Bauen und Einrichten
barrierefreier Wohnungen, Reichsbund der Kriegs- und Wehrdienstopfer,
Traben-Trarbach, 1992 ff

¢ »Humanisierung im Stadtebau, Wohnen und Leben im Alter, Wohnen und
Leben mit Behinderung, Niederséchsisches Sozialministerium, Hannover,
1991 ff

* Barrierefreie Arbeitswelt flir Menschen mit und ohne Behinderungen Teil
A und Teil B, Gesetzliche Unfallversicherung, Verwaltungs - Berufsge-
nossenschaft, Kérperschaft des 6ffentlichen Rechts, Traben-Trarbach,
1988 ff

* REHADAT - CD ROM, Informationssystem zur beruflichen Rehabilitation,
Institut der deutschen Wirtschaft Kéln, Kéin, 2001 ff

e Weitere Literaturhinweise

bietet die Bibliothek/Dokumentation der

Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin

u.a. in Form von .

- individuellen Recherchen in hauseigenen Literaturdatenbanken
oder

- Informationsdiensten

(Uber unten angegebene Internet-Adresse)

zu verschiedenen Themen an.

Nahere Informationen (ber die Dienstleistungen und Entgelte sowie ein
Bestellformular erhalten Sie unter: Tel.: 0231/9071-305
Fax: 0231/9071-435
http://www.baua.de/info/index.htm
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